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III. Introducción 

 
¿Por qué escribir un libro sobre la biografía de profesionales destacados del 
municipio de Comitancillo, San Marcos? ¿No es suficiente la historia que hemos 
leído y escuchado una y otra vez de grandes personas exitosas en diferentes 
ámbitos de la vida, tanto a nivel nacional como internacional, sólo que fuera de 
este municipio? Estas y otras preguntas más, trataré de responderlas con la 
descripción que contiene esta obra. 
 
En realidad, el presente escrito, es uno que alberga un contenido totalmente 
diferente. Aborda diferentes historias, diferentes formas de vida, personas que han 
enfrentado diferentes obstáculos, pero, a pesar de todo, han triunfado en medio 
de las adversidades, que usted y yo conocemos pormenores al respecto. ¿Por qué? 
Porque, los profesionales exitosos que se presentan en este breve escrito, han 
superado diferentes dificultades que la vida les ha presentado. 
 
Son personas que en su mayoría experimentaron de forma directa la miseria, 
pobreza extrema, discriminación, y una infinidad de adversidades y obstáculos; sin 
embargo, a pesar de todo ello, no sucumbieron ante tales infortunios, sino que 
han llegado a ondear una bandera que dice: éxito es el logro que se obtiene al encarar, 
vencer y superar las vicisitudes de la vida. Para ellos, el éxito no es algo que se recibe 
de alguien más de manera fácil, no es el producto de la ayuda de otros que se 
sacrifican arduamente, sino es el resultado del esfuerzo, de la tenacidad y la 
perseverancia personal.    
 
En realidad son personas que pertenecen a este contexto sociocultural. Son 
vecinos, amigos, maestros, quizás familiares de usted y yo. Aunado a ello, se 
escribe esto como un documento de biografías, pues se considera que “la biografía 
es la una historia verdadera”. (T. Carlyle). 
 
Se espera del amable lector, una proyección bien definida hacia  el éxito. Porque si 
estos conciudadanos han triunfado, a pesar, que tenían menos comodidades 
cuando se empeñaron a ser como son en la actualidad, cuanto más usted y yo que 
contamos con  la bendición de estar rodeados con más maravillas de la vida, tanto 
en tecnología, medios de transporte, así como en recursos económicos, libros, etc. 
Que estas historias de éxito profesional le sirvan para alcanzar el buen vivir. Como 
reza un proverbio suizo, repleto de una inmensa sabiduría: “las palabras son enanos; 
los ejemplos son gigantes”.  



 
 

Este escrito responde a tres objetivos: a) plasmar, con tinta indeleble, los aportes 
de los profesionales destacados de Comitancillo, b) identificar las claves de éxito 
de los profesionales comitecos, y c) disponer un compendio de historias de éxito 
para la inspiración a las nuevas generaciones.  
 
El criterio de orden con que aparecen las historias de éxito en el presente escrito, 
se sistematizó de la siguiente manera: el relato depende del nivel académico de 
cada profesional; y cuando se trata de profesionales de un mismo nivel académico, 
se ordenó de acuerdo al orden alfabético de los nombres. Además de la biografía, 
se agrega unas reflexiones que el escritor infiere de la vida, obra y aportes de cada 
uno de los profesionales. 
 
Por último, me llena de gran satisfacción ofrecerle la bienvenida a la lectura de 
este escrito; espero que el contenido de las siguientes páginas le ofrezca un 
exquisito menú para su alimento intelectual; que usted encuentre cálida 
compañía, una fuente de aprendizaje e inspiración y grata felicidad para su 
corazón.  
 

Leonel López Pérez. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





Biografía de Grandes Profesionales Comitecos  

 

1 
 

1. Dr. Luis Javier  Crisóstomo y Crisóstomo 
Ponente en el Diplomado a Maestros del Nivel Medio: 
Interculturalidad y Estado Multinacional 
Comitancillo, San Marcos.  
 
 
El Dr. Luis Javier Crisóstomo y Crisóstomo, nació el 03 de abril del año 1959, en 
la Aldea Taltimiche, Comitancillo, San Marcos, es hijo del señor Luis Crisóstomo 
Ramírez y de la señora Agripina Crisóstomo Velásquez, residente actualmente en 
la Cabecera Municipal de Comitancillo, San Marcos. 
 
El Dr. Crisóstomo, como ejemplo de vida profesional, se menciona en este 
documento, por su larga trayectoria que ha alcanzado, durante todos los años que 
lleva en su vida como comiteco y profesional en la sociedad. Sus méritos 
académicos se puede resumir de la siguiente manera: en primer lugar, es graduado 
de Maestro de Educación Primaria Urbana por el Instituto Indígena Santiago, La 
Salle; en segundo lugar, es Profesor de Enseñanza Media en Psicopedagogía, en 
tercer lugar; es Técnico Universitario en Producción de Materiales Educativos, 
además, es Licenciado en Pedagogía, cuenta con una Maestría en Ciencias 
Políticas y una Maestría en Educación Bilingüe Intercultural por la Universidad 
Rafael Landívar de Guatemala, y es Doctor en Educación por la Universidad La 
Salle, San José Costa Rica. 
 
Un maestro es grande, no solo por los contenidos que imparte en las aulas, sino 
por lo que deja plasmado con tinte indeleble, es decir, por medio de un escrito. 
Aplicado esto al profesional en mención, es autor de diferentes escritos, que son el 
resultado de la propia pluma de este admirable profesional, que en realidad ha 
batido record en ser un escritor prolífico del municipio de Comitancillo, dentro 
de sus escritos se encuentran:  
 

a) Es Coautor del libro Universidad y Realidad. Enfoques sobre la sociedad  
y el Estado Guatemalteco.  Compilador Olmedo España.  Universidad de 
San Carlos de Guatemala. Guatemala, 2015. 

b) Es Coautor del libro Educación y Ciudadanía –Reflexiones- Beatriz 
Villareal, Luis Crisóstomo, Diana Brown, Carolina España, Carlos Fuentes.  
Editor Olmedo España. 2015. 

c) Escritor del Artículo: Acompañamiento Epistemológico en la investigación 
para el Desarrollo de la Educación Bilingüe Intercultural – Matemática y 
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Conocimiento Maya en Guatemala en la obra: Investigación Aplicada a la 
Educación Bilingüe Intercultural.  Algunas reflexiones epistemológicas.  
Editores Juan Carlos Llorente y Unai Sacona. Instituto de Ciencias del 
Comportamiento, Universidad de Helsinki, Finlandia 2012.   

d) Escritor del Artículo Relato de un proceso de Investigación Compartido 
con el Pueblo Maya en Guatemala, en la obra Aproximando el 
Conocimiento Indígena.  Complejidades de los procesos de Investigación.  
Editores Juan Carlos Llorente, Kari Kantasalmi y Juan de Dios Simón. 
Instituto de Ciencias del Comportamiento, Universidad de Helsinki, 
Finlandia 2010.   

e) Escritor del tema: Invitación dirigida a investigadores/as y expertos/as en 
educación escolar y otros temas. Publicado en el libro Investigación de 
Pueblos Originarios y Afro-descendientes de Ab’ya Yala. Tomo II. 2009. 
Este artículo ha sido publicado en libros sobre investigación en Bolivia, 
Perú, Ecuador. 

f) Escritor del Artículo: La Población Indígena con acceso a Educación 
Bilingüe intercultural de Calidad en todos los niveles Educativos.  

g) Autor del Artículo: Educación Bilingüe e Intercultural, publicado en la 
Revista Laberintos, 2007. 

h) Investigador de: Relaciones de Ternura en la Cotidianidad Maya, año 
2007. Tesis doctoral con metodología de investigación desde la cultura 
maya. Dos publicaciones. 

i) Autor de Libros Infantiles: El Elefante Andalón y Juegan y Saltan, 
publicados por INTERVIDA y PEMBI: 2002. 

j) Escritor del Libro: Educando en nuestros Idiomas.  Publicado por 
ESEDIR, año 2002. 

k) Es investigador de: Técnicas para el Desarrollo de las Artes de la Lengua 
Materna Maya, 2001. Tesis de graduación Maestría en Educación Bilingüe 
Intercultural.  Una publicación. 

l) Escritor del Libro: Hacia una Pedagogía de la paz en un país plurilingüe y 
pluricultural.  Tesis de graduación Maestría en Ciencias Políticas, 1998. 

m) Cuentista de Libros Infantiles: Pajaritos de mi Tierra y El niño Leñador 
publicados por el Instituto de Lingüística y Educación de la Universidad 
Rafael Landívar, años 1998 a 1999. 

n) Es compilador de: Uso e Importancia del Idioma Materno en la 
Educación, año 1994. 

o) Es investigador de: Propuesta de Formación de Maestros Bilingües 
Interculturales, Tesis de Licenciatura en Pedagogía, 1990. 
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Además, ha propiciado los siguientes aportes a la sociedad:  
 

a) Cofundador del prestigioso Colegio Privado Bilingüe Intercultural “Juan 
Diego”, Comimtancillo, San marcos.  

b) Fue Integrante del Comité que trabajó junto con ESEDIR las carreras: 
Profesorado y Licenciatura en Educación Bilingüe Intercultural, 
Comitancillo. 

c) Cofundador junto con el Dr. Oscar Azmitia y Lic. Héctor Benito (QEPD) 
de la Asociación Centros Educativos de Educación Maya, ACEM. 

 
************ 

 Reflexiones  
 
A. La felicidad del maestro reside en la lectura constante 
El Doctor Crisóstomo, sin lugar a dudas, es un profesional experimentado en la 
lectura. Esta actividad intelectual para él es como el acto de respirar: es normal, 
constante y necesario. Asimismo, leer se asemeja como el acto de consumir los 
alimentos: no se realiza por obligación, sino para que el cuerpo esté en óptimas 
condiciones. Así, constituye una fuente inagotable de alimento intelectual.  
 
Sin embargo, en la lectura, no solo se adquiere conocimiento, se encuentra, 
también, la plena felicidad, la alegría, el gozo total del maestro.  En ese sentido, 
Warner Buffet expresó este sabio pensamiento: “todo lo que debo hacer es leer y 
pensar y no dejarme influenciar por los demás”, por su parte, Francisco Bacón dijo 
que: “la lectura hace el hombre completo”. Y de acuerdo al Dr. Crisóstomo el 
maestro “debe sentarse con un libro, un vaso de café y un pan, y empezar a digerir 
doble alimento: uno para el cuerpo y otro para  la mente”.  
 
B. Tejer el conocimiento a través de la escritura 
 Asimismo, el Dr. Crisóstomo, como se ha visto en su biografía, es autor de varios 
libros. Para él, la escritura es el complemento efectivo de la lectura. Leer es la 
primera parte de un proceso de aprendizaje, que se desarrolla de forma plena a 
través de la escritura. Para él, tomar la pluma de la tecnología y plasmar 
conocimientos, se ha tornado como un trabajo divertido, delicioso, encantador y 
sugestivo. Un maestro que lee es feliz, un maestro que escribe, es doblemente feliz. 
La lectura sin escritura es un proceso que se queda volando en las nubes grises del 
cerebro de un maestro.  Cuando la lectura va acompañada de la escritura, es como 
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la lluvia que hace fructificar la cosecha del campesino. Si hay lluvia y no hay 
siembra, es agua desperdiciada.  
 
C. Hablar de la cultura es bueno, vivirla es lo mejor  
Cualquier persona puede hablar de una situación. Hablar es un acto tan fácil, no 
requiere de hecho real. Relacionado a la cultura, todos pueden hablar a favor de 
ella, inclusive lo hacen mejor aquellas personas que no la practican. Sin embargo, 
practicar es un verdadero desafío. La vida del Dr. Luis Crisóstomo, hace 
reflexionar acerca del valor que le damos a nuestra cultura milenaria. Él no sólo 
habla dulcemente acerca de los conocimientos ancestrales, sino que lo vive a 
diario. Él lee, escribe, habla, enseña, aprende, actúa, convive, reflexiona y vive en 
torno a la cultura Maya Mam.  
   
D. La ternura es esencial para la convivencia en la cotidianidad  
El Dr. Luis Crisóstomo, en su tesis doctoral Relaciones de Ternura en la 
Cotidianidad Maya aborda ampliamente acerca de la importancia que tiene la 
ternura en la convivencia con los demás. Desarrollar la ternura es evitar la 
violencia, en todas sus formas: en palabras, hechos y emociones; padres que 
cuiden bien a sus hijos, hijos que brinden respeto a sus padres, jóvenes que 
honran a las personas  mayores de edad. En fin, practicar, compartir afecto, 
confianza, amistad, la autoestima, respeto a lo ajeno y convivencia en armonía con 
el otro porque es el prójimo, es hermano, es amigo y es vecino.   
 
E. La interculturalidad es abrir las puertas al mundo 
A nivel mundial, es recurrente, que se plantean estas interrogantes: ¿Cómo se 
puede vivir bien en un mundo totalmente complejo, multicultural y diferente? 
¿Cómo se puede comprender, tolerar, valorar y respetar las diferencias presentes 
en nuestra gran casa: planeta tierra? ¿Cómo convivir con el otro siendo que tiene 
formas diferentes de vivir?   
 
De acuerdo al Dr. Luis Crisóstomo, existe una respuesta precisa a estas 
interrogantes: saber, dominar, practicar y vivir la interculturalidad. Esto significa 
aprender a vivir como una unidad de especie en medio de la diversidad de 
culturas, de idiomas, de cosmovisiones, de conocimientos, de espiritualidad, etc. 
Es decir, construir la unidad en medio de la diversidad. No se trata de eliminar las 
diferencias, omitir el otro, crear confrontación, conflicto o antagonismo, sino vivir 
sabiendo que el otro es diferente.  
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2. Dr. Gualberto Rodolfo García Marroquín 
Coordinador de la Sección de Formación Docente 
Dirección Departamental de Educación, San Marcos. 
 
 
 
 
Se trata de una persona que no se dejó vencer por la pobreza, al contrario, luchó 
para poder enfrentar las necesidades que le impedían realizar su estudio, se habla 
del Dr. Gualberto Rodolfo García Marroquín. Nació el 3 de Octubre de 1957 en 
el Caserío Agua Tibia Comitancillo, San Marcos. Sus padres son: don Martin 
García Marroquín y doña María del Carmen Marroquín Agustín.  
 
En su trayecto académico, ha alcanzado varios créditos, dentro de los cuales se 
mencionan los siguientes:  
 

a) Maestro de Educación Primaria Urbana en INMO San Marcos, (S/F). 
b) En el año 1982 a 1983 es graduado de Profesional para Locutores de 

Occidente, Dirección  General de Radiodifusión Nacional 
c) En el año 1993 alcanza su tercer título académico de  Profesor de 

Enseñanza Media en Pedagogía y Psicología por la Universidad Rafael 
Landívar, ciudad de Quetzaltenango (S/F). 

d) En el año 1997 se gradúa de Licenciado en Pedagogía por la Universidad 
Rafael Landívar, de la ciudad de Quetzaltenango. 

e) Después de haber alcanzado estos logros, en el año 1999 viajó a España para 
obtener su Maestría en Gerencia para el Desarrollo  Sostenible, en la 
Universidad Autónoma de Madrid, España. 

f) Luego, regresa a su tierra natal, en el año 2000. En el año 2006 obtuvo su 
Doctorado en Educación, Universidad LA SALLE, Costa Rica.  

g) En el año 2013 consiguió un Diplomado en Locución para Radio y 
Televisión, en el Instituto  de Capacitación, en el mismo año obtuvo otro 
Diplomado en Liderazgo Educativo, EFPEM- USAC/USAID, dado en el 
departamento de San Marcos, Guatemala, también logró otro Diplomado 
en Derechos Humanos, en INAP, Guatemala, 2013.  

h) En el año 2013 inició su Maestría en Liderazgo Educativo EFPEM- 
USAC/USAID, San Marcos, Guatemala. 
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Entre los libros que ha escrito están: a) Tesis de Licenciatura en Pedagogía: La 
Evaluación del Dominio Afectivo, b) Tesis de Maestría: Creación de Carreras Técnicas, 
una solución para el Desarrollo Sostenible en el Altiplano de San Marcos, c) Tesis de 
Doctorado en Educación: Retomando  Sabiduría Ancestral.  
 
Además, ha dictado Conferencias sobre Educación Bilingüe Intercultural, en San 
Marcos, Quetzaltenango, Chiapas y República de Panamá.  Otras de sus 
publicaciones son: a) Coautor: Manual de Sistema de Acompañamiento Técnico 
Pedagógico, b) Coordinador de Producción del texto con audio: Mam como L2, c) 
Disfrutemos Nuestra Diversidad (Texto reproducido por la Fundación Rigoberta 
Menchú). 
 
Es verdaderamente encomiable la trayectoria laboral de este gran profesional 
comiteco, en efecto, tiene un recorrido tan sorprendente, en el ámbito laboral, 
que a continuación se presenta: a) En el año 1978  trabajó como Locutor y 
Reportero de la Radio Tacana, San Marcos, b) En el año 1979 fungió como 
Secretario de Emisión en el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social I.G.S.S en 
Malacatán, San Marcos, c) Trabajó como Locutor en la Radio Nacional de San 
Marcos en el año 1980, d) Fungió Como Locutor de la Radio Quetzal Malacatán, 
San Marcos en el año 1985, e) En el año 1986 trabajó como Locutor de la Radio 
Frontera de Corporación Nacional Pajapita San Marcos, f) En el año 1996 Fundó 
la Radio Familia 92.3 FM Frecuencia autorizada por la SIT en Comitancillo, San 
Marcos. 
 
El Dr. Rodolfo García, ha aportado innumerable cantidad de granito de maíz en 
la educación desde diferentes latitudes, ámbitos y épocas. Destacamos los 
siguientes:  
 

a) Profesor de Grado en la  Escuela Oficial Urbana Mixta “Fray Bartolomé de 
las Casas”, Concepción Tutuapa, San Marcos, 1980 a 1983.  

b) Director Técnico Administrativo de la Escuela Oficial Regional “Abraham 
Lincoln”, Aldea Zanjón San Lorenzo, municipio de Ayutla, San Marcos, 
años 1983 a 1986.  

c) Director con grado de la Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea 
Taltimiche, año 1986. 

d) Catedrático en el Instituto de Educación Básica “Miguel Ángel Asturias”, 
Concepción Tutuapa, San Marcos, años 1981-1983. 
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e) Cofundador del Instituto Básico por el Sistema de Cooperativa de la Aldea 
Zanjón San Lorenzo, Ayutla, San Marcos, años 1987 a 1991. 

f) Director Técnico Administrativo, Colegio Bilingüe Mam Español “Juan 
Diego”, Comitancillo, San Marcos, años 1,993 a 999. 

g) Codirector Nacional del Proyecto de Fortalecimiento de la Educación 
Bilingüe Intercultural Cooperación Técnica de Bélgica, FEBIMAM, CTB, 
años 1999 a 2004. 

h) Coordinador para la producción de Módulos Auto formativos para la 
profesionalización del Magisterio Nacional-PROASE (Unión Europea) 
Guatemala 2003.   

i) Consultor, -Consejo Nacional de Educación Maya –CNEM- PEMBI-GTZ, 
Ciudad Guatemala, año 2004. 

j) Consultor Proyecto Stándares Educativos –Juárez y Asociados- Agencia 
Internacional de Desarrollo de los Estados Unidos –USAID-, año 2006.  

k) Consultor –DIGEBI-PROEIMCA-PNUD-, Guatemala, año 2007. 
l) Consultor Facilitador para la evaluación de proyectos de desarrollo de 

Visión Mundial, en la zona costera del departamento de San Marcos, enero 
a febrero del año 2008. 

m) Consultor en COLIMAM, San Marcos, ALMG, Marzo a abril del año 
2008. 

n) Consultor Fundación Rigoberta Menchú Tum y Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo (FRMT-PNUD) (Junio-agosto 2008). 

o) Actualmente Coordinador de la Sección de Formación Docente, Dirección 
Departamental de Educación, San Marcos, del 16 de julio 2009 hasta la 
fecha. 

p) También ha sido Miembro Consultivo del Complejo Educativo en 
Comitancillo para facilitar la formación de la juventud  y nivel medio en 
Comitancillo, San Marcos. 

 
Sus principales meritos son: a) Ciudadano Distinguido  por la Gobernación 
Departamental de San Marcos, en Septiembre de 2013, b) Orden Francisco 
Marroquín, máximo reconocimiento que hace el Estado guatemalteco a maestros 
distinguidos, en Guatemala 25 de junio de 2010, c) Orden Departamental de 
Educación, San Marcos, año 1,999, d) “Diploma de honor al mérito”,  Asociación 
de Auxilio Mutuo del Magisterio Nacional, Guatemala, 13 de junio de 1,999. 
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Actualmente es vecino del Caserío Las Flores, Comitancillo, San Marcos; tiene 59 
años de edad; y, propone como meta el seguir realizándose a nivel académico, 
social y cultural, a fin de alegrarse de la vida diaria.  
 
 

************ 
 Reflexiones  
 
Del Dr. Rodolfo García se infiere varias reflexiones: 
 
A. El estudio es la fuente del desarrollo personal y social  
Primero, comprender que el estudio es un gran potencial para mejorar las 
condiciones de vida, tanto personal como a nivel social. Este profesional se ha 
destacado a nivel local, nacional e internacional de diferentes formas, tanto por 
los cargos que ha desempeñado así como por los libros que ha escrito acerca de 
diferentes tópicos. Sin embargo, uno se pregunta: ¿cuál ha sido la clave de tan 
admirable trayectoria? Pues bien, es fácil notar que la clave esencial ha sido la 
formación académica. Ha ponderado un alto valor al estudio.  
 
Este profesional, no se conformó con llegar a obtener un título de maestro. 
Continuó sus estudios en el nivel superior. Ha obtenido varios créditos más. En 
realidad, para él: un éxito alcanzado es tan solo una base para continuar a alcanzar 
otros éxitos más. El estudio, le ha dado trabajo, superación, logros, prestigio, 
triunfos, amistad, felicidad, participación entre personas de alto rango, empleos de 
alto nivel, en fin, le ha dado una vida significativa.  
 
B. La vida de un profesional se trata más de dar que de recibir  
Segundo, es un profesional que ha dado mucho a la sociedad. Él considera que la 
persona humana siempre tiene algo que dar. El acto de dar no depende de la 
edad, las circunstancias, los recursos, las épocas o las estaciones. Depende del 
deseo, de la voluntad y del corazón. Hay un famoso adagio que reza: “Quien no 
vive para servir, no sirve para vivir.  
 
Un maestro siempre debe dar de lo que tiene. Compartir de acuerdo a su 
capacidad, intelecto y aspiraciones. El Dr. Rodolfo García es un ejemplo de esta 
parte. Este profesional, ha dado mucho a Comitancillo y a la sociedad en general. 
Por ello, se presenta este argumento: un maestro que no colabora, en realidad es 
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un docente con título pero sin esa cualidad humana para aportar en el progreso 
social.  Quien da más, recibe más, quien da menos, recibe menos.  
 
C. Las barreras en la vida se convierten en condimentos para el éxito  
David Merrick dijo una vez: “no deje que el éxito se le suba a la cabeza ni que el 
fracaso se le instale en el corazón”. Es encomiable que el Dr. Rodolfo García ha 
aplicado bien esta sabiduría durante su trayectoria de vida profesional, ya que 
desde que inició a estudiar se enfrentó con diversos muros que le negaban el 
derecho a una superación digna. Las grandes piedras que se interpusieron en su 
vida han sido: la pobreza, el desempleo, la discriminación.  
 
Sin embargo, no se estancó en esa situación, luchó grandemente para sobresalir y 
triunfar. Con tanto esmero, dedicación, voluntad y determinación intentó 
alcanzar los logros que, de los cuales ahora, disfruta grandemente. Además, el 
pasado nunca lo detuvo en su trayecto al éxito sino que controló bien su pasado y 
como resultado, controla bien su presente. 
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3. Dr. Serapio Coronado y Coronado  
Supervisor Educativo 1204 
Comitancillo, San Marcos  
 
 
 
¿Conoce a una persona que, en su niñez era tan solo un lustrador de zapatos y 
ahora, en su edad adulta es Doctor en Educación, con grandes logros y aportes a 
nivel social?  
 
En la siguiente historia biográfica y pedagógica, se relata la vida de un profesional 
que desde su niñez enfrentó varios obstáculos como pobreza, escases de 
oportunidades de estudio, discriminación, y que aún así, se ha convertido en un 
gran triunfador tanto en la formación académica como en la participación directa 
en la educación, brindando aportes valiosos para incrementar la calidad educativa. 
Se habla del Dr. Serapio Coronado y Coronado.  
 
Nació el 14 de noviembre del año 1966 en la cabecera municipal de Comitancillo, 
San Marcos. Actualmente, es Supervisor Educativo del Sector 1204.1, 
Comitancillo, San Marcos. Desde niño, empezó a trabajar como lustrador de 
zapatos y vendedor de helados en las plazas de Comitancillo, a fin de percibir unos 
centavos y ayudar a sufragar los gastos en la familia.  En su hogar, tanto antes de ir 
a la escuela como cuando regresaba, recolectaba estiércol de ganado para ayudar a 
construir abono orgánico para la siembra. Luego, en su adolescencia se convirtió 
como trabajador en las fincas cafetaleras de San Marcos. Aprendió también otros 
trabajos en el campo como barbechar, limpiar, cortar leña. 
  
Con tanto amor a la superación, el Dr. Coronado se esforzó para lograr el sueño 
de ser uno de los grandes profesionales y formar parte de las instituciones locales y 
nacionales del país. Cuando empezó su carrera profesional se graduó en Maestro 
en Educación Primaria Urbana en el Instituto Normal Mixto de Occidente “Justo 
Rufino Barrios”, San Marcos, 1986. No convencido por el logro alcanzado, 
continuó su preparación académica en el nivel superior, convirtiéndose en 
Profesor de Enseñanza Media en Pedagogía y Psicología por la Universidad Rafael 
Landívar, Quetzaltenango, noviembre de 1992. Luego, alcanza con éxito graduarse 
como Licenciado en Pedagogía por la Universidad Rafael Landívar, 
Quetzaltenango, febrero de 1997.  
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Además, cuenta con una Maestría en Educación Bilingüe Intercultural por la 
Universidad Rafael Landívar, Campus Central, Guatemala, septiembre 2000. Por 
último, es Doctor en Educación con especialidad en Mediación Pedagógica por la 
Universidad La Salle, Costa Rica, en el año 2005. 
 
Como maestro destacado de Comitancillo, ha sido merecedor de diferentes 
méritos, entre los cuales se mencionan algunos:  

a) Maestro Distinguido del municipio de Comitancillo, S.M., (s/f) 
b) Ciudadano Distinguido del departamento de San Marcos, Septiembre de 

2013,  
c) Ciudadano Distinguido del municipio de Comitancillo, S.M., septiembre 

de 2014,  
d) Padrino en diferentes eventos educativos y sociales,   
e) Integrante de Mesas de Jurado Calificador, en diferentes actividades 

educativas, sociales y culturales.  
 
A la par de su preparación, también ha escrito libros como: a) Tesis: “Correlación 
entre el Nivel de Comprensión de Lectura y Rendimiento Académico de 
estudiantes del ciclo básico del municipio de Tajumulco”, y b) Diálogos e 
Interrelaciones de Sistemas Vitales en las familias mayas.  
 
Es interesante acotar que el talentoso Dr. Coronado tiene una sed insaciable para 
instruirse, puesto que actualmente, es estudiante de Maestría en Liderazgo y 
Acompañamiento Pedagógico. Según él esta historia continúa y espera a que sea 
un ejemplo  para toda la juventud del mundo. 
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Un niño que trabaja, es un niño que triunfa 
La familia en la actualidad, es un centro de formación de niños con cualidades 
bajas como flojera, vagancia y ociosidad. Esto es un serio problema. Ahora, se 
forman niños que llevan enraizado en sus vidas esta mala costumbre: pedir todo a 
papá o mamá: dinero, cosas, ropa, enseres escolares, recursos tecnológicos y no 
hacer siquiera algo a cambio, como realizar la limpieza en el hogar, ordenar las 
cosas, obedecer a los padres, mucho menos, trabajar en los quehaceres hogareños. 
El resultado de esta formación negativa es abrumador. Crea niños haraganes, 
desobedientes, enojados, desordenados, ciudadanos conformistas, con 
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pensamiento paternalista, pensado que el Estado se encargará de dar lo que sea 
necesario, y si no, aprender y dedicarse a trabajos fáciles como delinquir para 
sobrevivir. Sin embargo, un niño que trabaja, que se dedica a realizar las tareas 
hogareñas, que aprende a luchar desde su infancia, que aprende un oficio, será un 
ciudadano de gran beneficio.  
 
B. No existen límites en el camino del éxito   
Alcanzar logros, es una decisión que se toma todos los días, cada amanecer. Para 
transitar en el sendero del éxito se tiene que caminar constantemente, todos los 
días, en cada época de la vida, siendo joven, siendo una persona adulta; en todas 
las circunstancias de la vida, sin sucumbir cuando se presenta un fracaso o cuando 
se alcanza un logro.  
 
El Dr. Coronado permite reflexionar que es esencial luchar siempre, 
comprendiendo que no hay límites para alcanzar más logros. Chateaubriand lo 
resumen en esta frase: “nuestras ilusiones no tienen límites; probamos mil veces la 
amargura del cáliz y, sin embargo, volvemos a arrimar nuestros labios a su borde”. 
Por su parte, Lemierre, expresa de esta forma: “es un profundo error creer que no 
hay nada por descubrir; equivale a tomar el horizonte por el límite del mundo”.  
 
Mientras más comprendemos que en la vida no hay límites, más vamos a avanzar, 
más logros vamos a alcanzar, en cualquier sentido de la vida. Aunque el único 
límite para abandonar la ruta hacia el éxito es la presencia del conformismo. 
Cuando se presenta el conformismo, mueren las ilusiones del corazón.  
 
C. Siempre encuentra quien busca el éxito  
Tennyson dijo una vez: “nunca será tarde para buscar un mundo mejor y más 
nuevo, si en el empeño ponemos coraje y esperanza”. Conocemos muy bien este 
adagio: “quien busca, encuentra y quien toca, le abren la puerta”. Para un mundo 
mejor es fundamental buscar una y otra vez. Si no se busca, no se puede encontrar 
algo. Es imposible un efecto sin una causa.  
 
Por ello, en la vida siempre hay que buscar todo, oportunidades de trabajo, vida 
más digna, preparación académica, conocimientos, amistades, formas de vida. Y, 
cuando se encuentra algo bueno, hay que seguir buscando algo mejor. Sin 
embargo, es necesario entender que “los errores, como las briznas, se pierden en el 
mundo; si quieres buscar perlas tienes que ir muy profundo”, es decir, si se quiere 
encontrar algo mejor se tiene que emplear grandes sacrificios, trabajar de manera 
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responsable, estudiar con mucha dedicación, cuidar bien la propia vida, ser 
cauteloso en los pasos que se dan todos los días, porque un paso un falso impide 
terminar satisfactoriamente la búsqueda.  
 
D. Trabajar y educarse, es vivir intensamente la vida  
Una persona vive la vida de manera extraordinaria cuando trabaja y estudia. 
Aquellas personas que han llegado a lo grande han sabido manejar bien estas dos 
importantes ocupaciones: trabajar y estudiar. Trabajar sin estudiar es algo vacío, 
estudiar sin trabajar es una fortuna de pocos.  
 
Sin embargo, para que haya grandes triunfos, tiene que haber grandes sacrificios. 
Esto aprendemos, también, del Dr. Coronado, ya que, al igual, que otros 
contemporáneos suyos, estudiaron en medio del trabajo que realizaban. No tenían 
tiempo completo para el estudio, tampoco han aplicado todo el tiempo sólo al 
trabajo. Por ello, cuando se cuenta con un espacio laboral, hay que apartar tiempo 
y espacios para el estudio.  Es provechoso.  
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4. Msc. Mario Roberto Aguilón Crisóstomo  
Presidente del Consejo Superior de la Academia de Lenguas 
Mayas de Guatemala (2016) 
Ciudad de Guatemala.  
 
 
Cuando usted era un infante ¿alguna vez, con tanta curiosidad y admiración, se 
quedaba mirando el cielo azul cuando pasaba un avión o un helicóptero? 
Seguramente que sí. Y eso no sólo en la infancia, sino también en la adultez. 
Todos desde la infancia se fijan del paso de un avión en el espacio, cuando pasa 
sobre el lugar donde vivimos, pareciera que viene viajando a visitar nuestro bello 
lugar. En esta historia conocerás a un profesional comiteco de renombre a nivel 
nacional e internacional, que desde su niñez se quedaba viendo con tanta 
expectación el trajinar de los medios de transportes vía aérea, por el espacio y que 
en su edad adulta ha tenido el grato honor de viajar por estos medios en diferentes 
rincones del mundo.  
 
Se habla del prestigioso Maestro en Antropología Social: Mario Roberto Aguilón 
Crisóstomo, originario y vecino de la Aldea Taltimiche. Nació el 28 de mayo de 
1979, tiene 37 años de edad, es hijo del señor Julián Aguilón Tomás (QEPD) y de 
la señora Alicia Crisóstomo y Crisóstomo. 
  
El recorrido del Lic. Aguilón es ampliamente considerable:   

a) En primer lugar, es Maestro de Educación Primaria Bilingüe Intercultural 
Mam – Español, por el Colegio Juan Diego, Comitancillo, San Marcos, 
1998.  

b) En segundo lugar, es Profesor de Enseñanza Media en Educación Bilingüe 
por la Universidad Rafael Landivar, Quetzaltenango, 2001.  

c) En tercer lugar, es Licenciado en Educación Bilingüe Intercultural por 
Universidad Rafael Landivar, Quetzaltenango, 2005. 

 
Por si fuera poco, cuenta con estudios de postgrado. Cuenta con una 
Especialización en Cultura de Paz y Transformación de Conflictos por   
Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbh -InWent-, Berlín, Alemania,  
2005; tiene un Postgrado en: Especialización en Educación Intercultural Bilingüe 
en América Latina, Universidad Mayor de San Simón, Ciudad de Cochabamba, 
Bolivia, 2007-2008. Por último, es egresado de la carrera de Maestría en 
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Antropología Social en el Centro Universitario de Occidente –CUNOC- 
Universidad de San Carlos de Guatemala -USAC., Quetzaltenango,  2009-2013. 
 
Es interesante acotar que él domina ambos idiomas en un mayor porcentaje, desde 
las cuatro habilidades lingüísticas: escuchar, hablar, leer y escribir.  Por ello, se ha 
destacado también, en la escritura. Los libros que ha escrito se mencionan éstos:   
 

a) Estrategias Didácticas para el Desarrollo de las Habilidades Comunicativas 
del Idioma Maya Mam (Tesis de licenciatura). 

b) Lengua, Conocimiento y Poder, Una mirada Biopolítica desde la Sociedad 
Mam en Comitancillo, San Marcos (Tesis de Maestría). 

c) Práctica de los Principios del Conocimiento Maya en la Vida Cotidiana 
(Tesina) 

d) Cultura Maya e Interculturalidad (coautoría) 
e) Qchwinqil Twitz Ab’ya Yala (Ciencia y Tecnología) para Quinto Primaria. 

 
Además, es escritor de varios artículos, como los siguientes:   
 

a) La Cultura de Paz y la Interculturalidad, publicado en Colombia y 
Alemania. (Libro: Educando para una Cultura de Paz) 

b) Ecología en la Vida Maya: un camino de Convivencia, publicado en 
Colombia y Alemania (Libro: Educando para una Cultura de Paz).  

c) Los Idiomas Indígenas y la Calidad Educativa, para el Consejo Nacional de 
Educación de Guatemala.  

d) Los Idiomas Mayas: Los Hilos que Articulan la Identidad y el “Buen Vivir” 
del Pueblo Maya, con publicación en Bolivia.  

e) Por si fuera poco, es autor de varios artículos publicados en la Revista de la 
Dirección Departamental de Educación de San Marcos, durante los años 
2008 a 2011, también, es Coautor de “Aprendiendo el Idioma Mam como 
L2, Tu’jil Qyol Mam te Tkab’in Yol”, Dirección Departamental de 
Educación de San Marcos, año 2011. 

 
En cuanto a la trayectoria laboral del Lic. Aguilón, podemos apreciar con claridad 
en la siguiente lista:   
 
1. De 1999-2001,  Auxiliar de Comunicación en la  Asociación Proyecto Txolja, 

Comitancillo, San Marcos. 
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2. En el 2001, fue  Catedrático del Curso de Idioma Mam,  Instituto por 
Cooperativa Rigoberta Menchú, Aldea Taltimiche, Comitancillo, San 
Marcos.  

3. Del 2002-2005,  Orientador Técnico Bilingüe Mam – Español en la  
Dirección Departamental de Educación de Quetzaltenango. JEDEBI- 
DIGEBI.  

4. 2005- 2008, se desempeñó como Orientador Técnico Bilingüe Mam – 
Español en la Dirección Departamental de Educación de San Marcos. 
JEDEBI- DIGEBI.  

5. De enero a marzo de 2008, Jefe Departamental de Educación Bilingüe 
Intercultural Interino,  Dirección Departamental de Educación de San 
Marcos. JEDEBI- DIGEBI 

6. Del 2009 a febrero de 2012, se desempeñó de Subdirector Departamental de 
Educación Bilingüe Intercultural de la  Dirección Departamental de 
Educación de San Marcos. 

7. 2004- 2016, Catedrático universitario, Universidad de San Carlos de 
Guatemala (Programas ESEDIR y PROEIMCA) y Universidad Rural de 
Guatemala. 

8. Del 18 de diciembre de 2012 al 17 de diciembre 2016, electo Presidente de la 
Comunidad Lingüística Mamde la Academia de Lenguas Mayas de 
Guatemala.  

9. Del 18 de diciembre de 2015 al 17 de diciembre de 2016,  Presidente del 
Consejo Superior y Representante Legal de la Academia de Lenguas Mayas 
de Guatemala (Electo por  mayoría de las 22 Comunidades Lingüísticas 
Mayas). 

 
Notoriamente, es encantador conocer, apreciar y reflexionar acerca del ejemplo de 
vida de este estimado profesional que ha llevado en la cima el nombre de 
Comitancillo, en diferentes lugares, tanto nacional como internacional, por ello, 
usted querido/a lector/a, queda cordialmente invitado/a a seguir degustando de 
esta importante trayectoria profesional, ahora se relata los aportes que ha 
propiciado a la educación:  
 

a) Ha participado en el desarrollo de contenidos del Currículo Nacional Base 
del Nivel Primario, en el marco de la Reforma Educativa. 

 
Además, ha tenido participación y ha estado a cargo de coordinaciones de alto nivel:  
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a) Participación en el desarrollo de contenidos del Currículo Nacional Base 
del Nivel Primario, en el marco de la Reforma Educativa. 

b) Representante titular de la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala en el 
Consejo Nacional de Educación de Guatemala, 2013- 2015.  

c) Miembro de la Delegación  del Consejo Nacional de Educación de 
Guatemala en intercambio con el Consejo Nacional de Educación de Perú, 
en Lima 2015.  

d) Presidente de la Comisión de Educación Bilingüe Intercultural del Consejo 
Nacional de Educación de Guatemala, año 2015. 

e) Ponente de los Derechos de los Pueblos Indígenas en materia de Idiomas,  
en  las Naciones Unidas, en Nueva York, Estados Unidos, año 2016. Foro 
Permanente de las Cuestiones Indígenas.  

f) Integrante del Gabinete de Pueblos Indígenas e Interculturalidad del 
Gobierno de Guatemala, 2016.  

 
Ahora, se relata y se aprecia lo más importante de este profesional de gran éxito, 
los obstáculos que ha superado.  Recordando aquel pensamiento que dice: “lo 
importante de una persona de éxito no es a dónde ha llegado sino qué obstáculos 
ha superado para llegar a la cima del triunfo”. El Lic. Mario Roberto Aguilón, no 
ha alcanzado todo este éxito de forma sencilla, sino todo ha sido el resultado de 
un gran esfuerzo. En palabras propias del Licenciado Mario Roberto Aguilón, 
estos son las barreras que ha superado:  
 
 “Una vida con muchos obstáculos: 

a) “Según cuenta la mamá, se salvó de morir de mal de ojo cuando tenía 
menos de un año de vida, fue llevado a morir en paz en una misa, pero una 
señora escuchó los llantos, lo sacó y lo curó del mal de ojo. 

b) En los primeros meses de preprimaria fue a estudiar sin zapatos, era el año 
1986. 

c) En la primaria, en muchas ocasiones viajaba con carga desde la Aldea 
Tuisinsé, Tejutla hasta Taltimiche, Comitancillo, dos horas de camino, 
luego tenía que buscar monte para los conejos, luego desayunar para estar a 
las ocho en punto de la mañana en la escuela.  

d) Para conseguir dinero para cuadernos y ropa para el tercer grado de 
primaria, con 9 años de vida, junto a papá y un hermano caminó 20 horas 
consecutivas para cruzar las montañas de Chiapas de las fincas Las 
Maravillas y Prusia hasta Tres de Mayo. 
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e) Para asistir con ropa limpia el siguiente día a la escuela, en las tardes tenía 
que lavar la ropa, la misma ropa y secarla alrededor del fuego. 

f) Para seguir sus estudios en el nivel medio, lavó platos en restaurantes de la 
capital, fue a vender con comerciantes a las tres de la mañana, vendió 
duraznos y zacate, planchó ropa en sastrerías, barbechó la tierra, etc.  

g) Para asistir a una universidad privada con costos elevados, tuvo que llevar 
güisquiles para el almuerzo. 

h) Sufrió accidentes laborales.  
i) En ocasiones perdido en Aeropuertos en donde solo se habla inglés”. 

(Mensaje vía Correo electrónico enviado el 18 de agosto de 2016)  
 
Para terminar relatando la trayectoria de este profesional, se abordan unas 
cuestiones en cuanto a los principales méritos que ha obtenido:   
 

a) Intensa coordinación  tanto a nivel departamental como con el 
Viceministerio de Educación Bilingüe Intercultural y DIGEBI para la 
ubicación de plazas bilingües Mam – español en la mayoría de municipios 
del departamento de San Marcos y Sipakapense – Español (en Sipacapa) del 
2008 -2011, como Subdirector Departamental. 

b) Redactó y firmó en conjunto con el Director Departamental de Educación 
la Resolución Departamental por medio de la cual se generalizó la 
Educación Bilingüe Intercultural en todos los centros educativos del 
Departamento de San Marcos, con ello, se incluyó el Idioma Mam en todos 
los centros educativos públicos y privados en el departamento de San 
Marcos, 2010. 

c) Coordinó el estudio para establecer qué comunidades tienen población 
maya hablante en el departamento de San Marcos y por medio de 
Resolución Departamental, se codificaron como Escuelas Bilingües 511 
centros educativos del Nivel Primario, 2010- 2011. 

d) Intensa coordinación con el equipo de trabajo a nivel departamental y a 
nivel del Viceministerio de Educación Bilingüe, para la ubicación de las 
plazas bilingües para profesionales  Mam – Español en la Dirección 
Departamental de Educación de San Marcos,  2009, 2010 y 2011. 

e) Como Presidente de la Comunidad Lingüística Mam, priorizó el estudio y 
elaboración de la Gramática Normativa Mam, como instrumento de 
unificación de la escritura y del Pueblo Maya Mam,  documento de 260 
páginas y que está en proceso de publicación. 
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f) Abanderado en la primaria, básico y diversificado, con promedio de 89 
puntos en la Universidad Rafael Landivar. 

g) Presidente de sexto grado de primaria, de segundo y tercero básico, de 
quinto magisterio y de seminario en sexto magisterio. 

 
Dato curioso: 
Según el Lic. Aguilón: “En mi niñez, cuando caminaba de aldea Tuisinsé, Tejutla 
(donde viví por  más de 10 años) hacia aldea Taltimiche, Comitancillo, viajé a pié 
de día o de noche, bajo la lluvia y frío, o bien, bajo el fuerte sol y polvo, con carga 
ya sea maíz o trigo, descansaba en la aldea la Democracia, en el Caserío Los 
Frutales o en  Los Arcos, me quedaba viendo cuando pasaban los aviones, los que 
dejaban una línea de humo blanco y pasaba minutos pensando cómo volaban y 
que tal vez jamás podía subir a esos aparatos; pasaron casi 15 años después, 
cuando llevaba 13 horas de vuelo hacia Europa sobre el Océano Atlántico, recordé 
aquellos momentos y prefería estar en tierra firme, es decir, al revés, eso mismo 
siento cuando se pasa sobre Los Andes, en América del Sur, porque los aviones se 
mueven mucho en aquel lugar.  En mis tiempos libres, aprovecho el tiempo para 
plantar árboles, sembrar árboles frutales, plantas ornamentales o simplemente 
recorrer los lugares de mi niñez o bien pasear con mi familia”. (Vía Correo 
Electrónico: 18 de agosto del año 2016) 
Países en donde ha viajado: Holanda, Alemania, República Checa; Estados 
Unidos de América, México, El Salvador, Honduras, Costa Rica, Perú y Bolivia.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Antes de la honra está la humildad  
La persona que abraza la humildad, alcanza la grandeza. En cambio, quien rechaza 
la humildad se deprime en su orgullo. El Lic. Mario Roberto Aguilón es un 
profesional de renombre en nuestro municipio y a nivel nacional por sus múltiples 
cualidades profesionales, humanas e intelectuales. Una de dichas cualidades es su 
alto grado de humildad. Es una persona que habla amablemente, que trata a los 
demás con tanta bondad, que enseña a otros con un corazón puro y que comparte 
una amistad sincera con todas las personas.  
 
Como profesional, no se jacta de sus logros académicos; como un ser humano, 
nunca se dice de sí mismo que es humilde, porque la humildad no se dice sino 
que se demuestra; como Mam hablante, aprecia y valora tanto su idioma materno 
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y como vecino de una aldea de Comitancillo, trata con respeto y cortesía a las 
demás personas. Sus logros son considerables, sus triunfos son admirables; sus 
aportes en la educación y el desarrollo social son altamente valiosos; sus escritos 
son enormemente ricos en contenido cultural, intelectual, filosófico y científico y 
su actuar es de honorabilidad y ética profesional.  
 
Sin embargo, todos estos logros no han sido el resultado de una casualidad. Son el 
resultado de un trabajo arduo, la perseverancia en las luchas día a día, la 
concentración en las metas y, sobre todo, el alto grado de humildad que posee. 
Como dice el Texto Sagrado: “porque cualquiera que se enaltece será humillado, y 
el que se humilla será enaltecido” (La Biblia), Lucas 14.11). Asimismo, “riquezas, 
honra y vida son la remuneración de la humildad…” (Proverbios 22.4). Esta 
cualidad permite reflexionar que sólo se puede avanzar hacia el éxito si llevamos la 
humildad día a día. Si pretende llegar lejos déjese dominar por la amabilidad, 
mansedumbre, paciencia y respeto.   
 
Además, enseña que la pobreza no es el peor obstáculo para triunfar sino el 
orgullo, la arrogancia y la envidia. La Sagrada Escritura ratifica esto cuando dice: 
“Dios levanta del polvo al pobre… pero al pobre con humildad” (I Samuel 2.8) 
Quien es humilde es más importante que todos.   
 
B. Los grandes desafíos se alcanzan poco a poco 
Un largo viaje inicia con un pequeño paso. La historia del Lic. Mario Roberto 
Aguilón enseña que el  éxito en la vida se alcanza poco a poco. Todo lo que él 
tiene como su trabajo, su nivel académico, sus logros, sus escritos son el efecto de 
una admirable constancia en la lucha que lleva a cabo todos los días. Él no se 
esfuerza sólo por una época sino constantemente, todos los días, todos los años, 
en cualquiera época y circunstancia.  Se evoca las palabras de Thomas Carlyle 
quien  afirma que: “si se siembra la semilla con fe y se cuida con perseverancia, 
solo será cuestión de recoger sus frutos”.  
 
Esto permite inferir que es necesario sembrar, sembrar y sembrar, sin embargo, es 
esencial también, cuidarlo día a día, regarle agua todas las mañanas, hacer algo 
aunque sea muy pequeño, pero todos los días, dar siempre unos pasos cada día sin 
pretender llegar en el punto indicado de un momento a otro. Por su parte, 
Mazzini argumenta al respecto al afirmar que: “la constancia es el complemento 
indispensable de todas las demás virtudes humanas”.  
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Si no hay constancia, el sembrador no puede recoger el fruto de su esfuerzo, así el 
profesional si no estudia todos los días, en todas las épocas no puede ser un 
profesional competente. Arturo Graf dice: “la constancia es la virtud por la que 
todas las otras virtudes dan frutos”. Por eso, también, el refrán dice: “la constancia 
vence lo que la dicha no alcanza”. Sin embargo, se debe entender que la 
constancia no es hacer lo mismo todos los días, cuando no es fructífero hacia el 
éxito o desarrollo social, sino como dice Luis XIV “la constancia no siempre 
consiste en hacer las mismas cosas, sino aquellas que se dirigen hacia el mismo 
fin”.  
 
La grandeza, también, requiere de constancia, lucha día a día, pequeños esfuerzos 
pero de forma continua. Por su parte, Buffon expresó al respecto: “el genio es sólo 
una gran paciencia”. Asimismo, los holandeses tienen un proverbio que encaja 
con esto: “un puñado de perseverancia vale más que un balde de sesos”. Esto 
permite reflexionar que en la lucha que se lleva día a día, es necesario actuar con 
mucho empeño, voluntad y constancia. Se debe tener un pensamiento como el de 
Benjamín Franklin: “el que puede tener constancia puede tener todo lo que 
quiera”.  
 
C. Un largo viaje inicia con un paso pequeño  
Hoy en día, los Psicólogos se preocupan tanto por una enfermedad mental 
conocida como: crisis de identidad. En nuestro contexto es latente este fenómeno. 
La juventud, particularmente, está plagada y confundida por este trastorno 
emocional.  
 
Tantos jóvenes quieren ser como los famosos de la farándula, como los jugadores 
de las grandes ligas internacionales, o los famosos actores de cine; pero, no 
imitando los aspectos positivos, sino los negativos. Imitan sus estilos “modernos” 
pero carentes de formalidad y ética; también, sus comportamientos negativos en 
detrimento de las buenas costumbres aprendidas desde  el seno del hogar; sus 
hábitos nocivos para la salud y la vida en general. Esto está destruyendo poco a 
poco la identidad real de la juventud. Viven una apariencia, demuestran en su 
carácter a otra persona e invisibilizan su propia personalidad.  
 
Sin embargo, el Lic. Mario Roberto Aguilón nos enseña que la mejor identidad es 
la que se basa en el hogar, en la comunidad y en todo el contexto social. Ninguno 
puede vivir bien su vida si vive una vida de apariencia. Nadie puede dominar bien 
otro idioma si no valora su propio idioma materno. No se pude vivir bien otra 
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cultura si no se ha aprendido a vivir bien la propia cultura. Además, no se puede ir 
muy lejos si no se valora lo propio.  
 
D. Un título académico es valioso cuando el profesional es valioso  
Una persona vale por lo que es y no por lo que tiene. Muchos pueden alcanzar 
varios títulos, pero, poseer una pobreza en su preparación intelectual. Muchos 
pueden estudiar en grandes universidades y pagar grandes cantidades económicas 
en  colegiaturas pero con un pésimo ejemplo de vida ética, intelectual y humana. 
El buen profesional no es por un gran título, sino un buen título depende de un 
gran profesional. Quien concede mayor relevancia a un crédito académico es el 
mismo profesional.  
 
Por ello, es un reto a los nuevos profesionales valorar lo que son, preparase más y 
más, cada día, para que la sociedad se dé cuenta de que la educación también 
tiene un valor incalculable. Esto implica, que el desempeño efectivo de un 
profesional, depende más de su capacidad que de su nivel académico. Como dice 
Paulo Freire: “no hay docencia sin investigación”. Un maestro que no investiga es 
un maestro que no se actualiza. Un maestro que no se actualiza no puede 
transformarse. Por ende, no puede ayudar a transformar la sociedad.  Por 
inferencia, es fundamental aprender del Lic. Mario Roberto Aguilón, un 
profesional que siempre investiga, lee, se interesa por conocer, todos los días 
concede tiempo a su preparación intelectual, y como resultado, siempre está 
preparado para emprender un nuevo vuelo profesional en cualquier ámbito, época 
y circunstancias.  
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5. Lic. Víctor Manuel Aguilón Crisóstomo  
Coordinador Técnico Administrativo  
Sector 1204.5, Comitancillo, San Marcos.  
 
 
 
 
¿Conoces a un profesional que por la disciplina, la dedicación y la responsabilidad 
eficientes ha llegando a la cumbre del éxito? Seguramente sí. Sin embargo, ahora 
tienes la dicha de conocer y apreciar a un maestro comiteco que se ha destacado 
tanto por sus aportes que ha propiciado a la educación así como por su empeño, 
dedicación y esmero en su diario desenvolvimiento profesional, un verdadero 
ejemplo de un profesional comprometido con la educación. Se habla del 
Licenciado  Víctor Manuel Aguilón Crisóstomo,  nació en la aldea Taltimiche el 
24 de diciembre del año 1976, es hijo del señor Miguel Aguilón y de la señora 
María Candelaria Crisóstomo Lorenzo, residentes en la aldea Taltimiche.  
 
El  Lic. Víctor Manuel es graduado en el nivel de Licenciatura en Educación 
Bilingüe por la Universidad Rafael Landívar. Además, cuenta con una Maestría en 
Liderazgo Educativo por la Universidad de San Carlos de Guatemala. 
 
Es interesante acotar los aportes que ha propiciado a la educación, dentro de los 
cuales,  se encuentran estos escritos: a) Ponencia: “Los grandes siempre van a decir 
sí aún ante las adversidades”, b) Tesis de Licenciatura: “Fortalecimiento de la 
Cultura Maya a través de la Lengua Materna”, c) Además, es escritor de varios 
artículos sobre las celebraciones patrias del 15 de septiembre. 
 
Sinceramente, este gran profesional se destaca por la larga y sugestiva trayectoria 
laboral en donde se ha desempeñado, dentro de los cuales, se mencionan los 
siguientes: a) En el año 2,000 prestó sus servicios profesionales como Maestro de 
Grado en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Taltimiche, b) En el año 2,000 a 
2010 fungió como Secretario Contador del Instituto Básico por el Sistema de 
Cooperativa Rigoberta Menchu, Aldea Taltimiche, c) Asimismo, en el año 2,009 a 
2,011 se desempeñó como Asesor de Práctica Docente de la carrera de 
Profesorado de Enseñanza Media en Educación Bilingüe Intercultural en la 
Universidad de San Carlos de Guatemala (ESEDIR), d) Además en el año 2,010 a 
la fecha (2016) es Coordinador Técnico Administrativo, Sector 1204.5 en el 
municipio de Comitancillo, e) En el año 2010 a la fecha es Docente de la 
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Universidad de San Carlos de Guatemala – MINEDUC – PADEP, f) Por último, 
en el año 2009 a la fecha es Consultor Independiente de Proyectos Educativos.  
 
De igual manera, es admirable la labor que ha desempeñado este profesional, pues 
no sólo se ha destacado en cuanto a créditos académicos, sino es trascendental  
resaltar  también, los cargos que ha desempeñado dignamente, entre los cuales se 
mencionan éstos:  a) Es Cofundador del Instituto Básico por el Sistema de 
Cooperativa “Rigoberta Menchu”, Aldea Taltimiche, b) Es Fundador de la 
Academia de Computación “San Miguel”, y c) También, es Fundador, del 
Magisterio o Diversificado en la aldea Taltimiche, que próximamente estará al 
servicio de la población estudiantil del referido lugar.  
 
Es de admirar que este profesional no ha sucumbido ante las adversidades que le 
presentan la vida, por ejemplo: a) Aprobación y defensa de Tesis, b) Sufrió un fatal 
accidente de tránsito en el año 2013, que lo ha superado de forma extraordinaria.  
 
Por último, ha alcanzado los siguientes méritos: a) Certificación ante DIGEDUCA 
sobre Elaboración de Pruebas en Idioma Mam, b) Galardón a nivel Departamental 
como el Mejor Orientador Técnico Bilingüe, c) ha recibido una Pasantía por el 
Distrito Federal de México por ser Músico, d) Tres veces primer lugar como 
integrante del grupo de la Danza Folklórico Magisterio, e) Ha llevado al Equipo de 
Futbol de su Aldea hasta la cima, coronándose dos veces Campeón  Municipal.  
 
 

************ 
 

 Reflexión  
 
A. “La disciplina es la parte más importante del éxito”  
El Lic. Víctor Manuel Aguilón, nos enseña que es fundamental desarrollar una 
capacidad de disciplina para poder triunfar en la vida. Es un profesional que se 
destaca por su alta responsabilidad, eficiencia,  esmero y dedicación que aplica en 
su desenvolvimiento profesional. John Maxwell, en su Libro “Desarrolle el Líder 
que está en Usted”, dice: “Al leer la vida de los grandes hombres me doy cuenta 
que la primera victoria que ganaron fue la victoria sobre sí mismos… la 
autodisciplina fue lo primero en todos ellos” (p.130) 
 
Lo anterior, tiene similar connotación con el siguiente extracto:  
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“Federico el Grande de Prusia paseaba por las inmediaciones de Berlín cuando se encontró 
con un anciano que iba en dirección opuesta. 
- ¿Quién eres?, preguntó Federico. 
- Soy un rey, replicó el anciano. 
- ¡Un rey!, se rió Federico. ¿Sobre qué reino reinas? 
- Sobre mí mismo, fue la orgullosa respuesta. 
- Reinar sobre usted mismo requiere disciplina personal”. (John Maxwell) 
 
La disciplina es la actitud de controlar bien la vida, empeñarse constante y 
conscientemente en las metas que se proponen, no desviarse a diestra ni a 
siniestra, decir no a las distracciones que la vida presenta para realizar un trabajo 
de forma efectiva. Jhon Maxwell propone cuatro pasos para desarrollar la 
disciplina.  
 
Primero, debe empezar con usted mismo, pues nadie viaja bien afuera si no ha 
viajado bien desde adentro. Segundo, luego, comience pronto, no espero el mejor 
momento, pues el mejor tiempo para hacer es ahora. Tercero, cuando usted se 
decide a iniciar ahora, es esencial comenzar a lo pequeño, pues no se requiere 
cambiar el mundo para hacer la diferencia. Cuarto, por último, la disciplina se 
desarrolla a través de la organización personal, pues este último, provee un poder 
especial.  Contar con una buena organización personal es de gran beneficio para 
alcanzar grandes logros.  
 
B. La actitud de una persona determina su altitud en la vida  
William James dice: “el mayor descubrimiento de mi generación es que un ser 
humano puede cambiar su vida cambiando su actitud mental”. El mejor o peor 
aliado de una persona es su misma actitud. Nadie es tan bueno más que por su 
buena actitud.  El Lic. Víctor Manuel Aguilón, nos hace reflexionar que la actitud 
juega un papel importante en el camino hacia el éxito. Es un maestro que siempre 
desarrolla una actitud positiva aún en medio de las circunstancias negativas. Su 
actitud lo ha llevado a alcanzar grandes logros en la vida, no sólo éxitos en su 
preparación académica sino, también, mayor felicidad en su vida diaria.  
 
Por ello, la actitud positiva puede llevar a una persona hacia la cumbre del triunfo. 
Al respecto, John Maxwell dice: “cuando nuestras actitudes superan nuestras 
habilidades, aun lo imposible se hace posible”. Cuando encuentras un sueño 
correcto, lo persigues con la actitud correcta, en un espacio adecuado el resultado 
es que aprovechas de forma correcta el tiempo y llevas a cabo una vida relevante.   
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C. No hay rendimiento sin entrenamiento  
El Lic. Víctor Manuel Aguilón, es un maestro que, también, dedica su tiempo en 
practicar ejercicio físico, particularmente, lo hace en el futbol. Es un profesional  
que le encanta dominar el balón en el campo de futbol y motivar a otros para 
practicar este deporte. Desde su juventud se dedicó a formar parte del  Equipo de 
la Aldea Taltimiche, comunidad donde reside, en donde, también, ha alcanzado 
éxitos, ya que ha llevado a este equipo dos veces Campeón Municipal. De esto se 
infiere que el ejercicio es fundamental para un profesional, porque, aunque es 
difícil practicarlo, alarga la vida y mejora la salud. Como dicen los grandes 
deportistas: “no hay rendimiento sin entrenamiento”.  
 
Curiosamente, en la formación académica, el ejercicio continuo es tan importante 
como en la salud. El estudiante que no ejercita sus conocimientos no puede ser 
efectivo. Un maestro sin ejercicio profesional es como un carro que falla porque el 
dueño no lo usa continuamente, es decir, se enfría porque pasa mucho tiempo en 
un estado totalmente inerte.  
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6. Msc. Eduardo de Jesús López Crisóstomo   
Docente Universitario en la Universidad San Carlos de 
Guatemala 
 
 
 
 
Eduardo de Jesús López Crisóstomo nació en la Aldea Chixal, Comitancillo, San 
Marcos el 10 de octubre del año 1975, actualmente, es de 40 años de edad; es hijo 
del señor Hilario López Crisóstomo y de la señora María Catalina Crisóstomo 
Gabriel. 
 
De niño, su sueño era ser un maestro y escritor, los cuales se han hecho una 
realidad. En el 1997 inició como maestro de grado en COPB. Anexa a EORM 
Aldea Chixal, en el año 2003, fungió como Director en la Academia de 
Mecanografía “Joor”; en el año 2008, se desempeñó como Director del Instituto 
de Educación Básica por el Sistema de Cooperativa Aldea Chixal y, en el año 2012 
hasta la fecha es Catedrático universitario en EFPEM /PADEP/USAC. Además, 
con esfuerzo, dedicación y disciplina ha alcanzado un alto nivel académico: 
Maestro en Docencia Universitaria.  
 
Es interesante resaltar los aportes que ha propiciado a la sociedad, especialmente 
el ámbito educativo. Se habla de la ardua labor que ha llevado en la escritura. Es 
un prolífico escritor en tópicos referidos al caudal de conocimientos desde la 
cultura maya Mam. Dentro de los libros que ha escrito, están los siguientes:  
 

a) La vieja narratividad de lo pedagógico 
b) La nueva narratividad de la educación 
c) La paradoja de la educación de hoy en un mundo de ayer 
d) El fantástico mundo de los hemisferios 

 
En cuanto a los aportes significativos a la sociedad están: a) Es un investigador 
local, b) Autor de formas de Integración de Áreas del Nivel Preprimaria, c) Por 
último, ha gestionado un proyecto educativo: Instituto Básico y Centro de 
Tecnología de la Información y Comunicación. 
 
Una vida con grandes retos superados:  
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No existe camino sin piedras. A lo largo de su trayectoria, el profesional en 
mención, ha superado algunos obstáculos, tales como: a) Temor a pensar, analizar, 
reflexionar y proponer alternativas de solución a diferentes problemas, b) Defensa 
de los intereses comunitarios  
 
Dato interesante:  
Cuando éste profesional fue entrevistado por los Estudiantes Proyectistas de Sexto 
Magisterio del “Liceo Fraternidad”, (investigadores de campo de esta biografía-
narrativa) relató que el más importante ejemplo que ha hecho en la vida es realizar 
un cambio en las acciones diarias. Antes era una persona que no demostraba 
cualidades éticas. Su vida estaba caracterizada por vivir constantemente acciones 
negativas, que denigraban su integridad física, psicológica, profesional y social. Sin 
embargo, con una decisión firme y voluntaria cambió su comportamiento. Ahora 
se puede apreciar una vida de buenas costumbres, excelentes modales y una alta 
capacidad de cuidar a lo máximo la existencia.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. El cambio es bueno si es para mejorar  
Maquiavelo escribió lo siguiente: “un cambio prepara otro”. En otras palabras un 
cambio no  ocurre aisladamente, provoca una serie de cambios más. Un ejemplo 
real de este pensamiento es la historia del Lic. Eduardo de Jesús, una persona que 
ha experimentado un cambio total en su vida. Antes, era una persona con 
acciones negativas, comportamientos nada acatables en el ámbito social y ejemplo 
de vida negativa en detrimento de los valores éticos.  
 
Sin embargo, ahora, es un profesional ejemplar, de éxito, con una vida de 
trascendencia, apoyando a los demás, sobre todo, colaborando a la juventud hacia 
el camino del éxito. Esta historia nos enseña que nunca es tarde para cambiar de 
actitud a fin de cambiar la vida. Siempre es posible enderezar los pasos, mejorar las 
acciones, superar las dificultades, abandonar una vida plegado de vicios nocivos y 
cambiar de rumbo cuando el destino que se avecina es la destrucción y el fracaso. 
Cuando se esté en un camino obscuro, es necesario recordarse de esta oración 
colmada de sabiduría: “Señor, concédeme la serenidad para aceptar las cosas que 
no puedo cambiar, valor para cambiar aquellas que puedo, y sabiduría para 
reconocer la diferencia”. 
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B. No hay éxito sin felicidad  
Antonio Nariño escribió lo siguiente: “de nada sirven los triunfos si la paz no los 
corona”. El Lic. Eduardo de Jesús, también, nos enseña que los verdaderos éxitos 
siempre van acompañados de la paz interior. Es necesario comprender que los 
triunfos no son para que el ser humano se vuelva más desdichado sino más feliz y 
útil a los demás. Si el éxito no conlleva alegría, paz, gozo y felicidad personal, 
familiar y social no es en verdad un éxito positivo, sino uno negativo.  
 
Un profesional que ha comprendido que ha alcanzado éxito en algún punto sabe 
sentirse feliz todos los días y lo hace. En cambio, un profesional que no ha 
alcanzado un éxito efectivo se siente desdichado en su diario vivir, se deja 
influenciar por situaciones negativas, se enreda en un espacio pequeño y se ahoga 
en un vaso pequeño.  Sin embargo, es necesario comprender la clave de todo esto. 
Y es la propia actitud. Al respecto, Jorge V. Santamaría dice lo siguiente: “deja ya 
de engañarte. Eres la causa de ti mismo, de tu tristeza, de tu necesidad, de tu 
dolor, de tu fracaso o de tus éxitos, alegría y paz”.  
 
C. “Quien no vive para servir, no sirve para vivir” 
El Lic. Eduardo de Jesús, así como muchos maestros que presenta este escrito a lo 
largo de su contenido, es un profesional que dedica parte de su vida a servir a la 
sociedad, desempeñando cargos en diferentes organizaciones sociales, a fin de ser 
útil a los demás. Ha desempeñado cargos en su comunidad, en todo ello, ha sido 
un profesional que siempre ha ayudado a resolver los problemas que surgen de los 
intereses colectivos. Al respecto, Sófocles dijo: “el que es bueno en la familia, es 
también buen ciudadano”. Si una persona es muy amable y de ejemplo en su 
familia, también, lo será en la sociedad.  
 
Nadie es tan bueno en la sociedad si no es tan bueno en su familia. Y lo mejor de 
estos ciudadanos es el impacto que pueden proveer a la sociedad. Margaret Mead 
afirma lo siguiente: “nunca dudes que un pequeño grupo de ciudadanos pensantes 
y comprometidos pueden cambiar el mundo. De hecho, son los únicos que lo han 
logrado”. Para alcanzar esto, o sea ser un buen ciudadano en la sociedad, es 
interesante apropiarse del pensamiento de Sócrates quien dijo esto: “no soy 
ateniense, ni griego, sino ciudadano del mundo”. Para servir a los demás, es 
necesario actuar como un ciudadano para la sociedad y para la humanidad en 
general.  
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7. Msc. Carolina Janneth Miranda Salvador 
Directora General de Migración (actualmente) 
Guatemala 2016.  
 
 
 
Durante el recorrido que usted ha hecho en la lectura de este libro, se ha 
encontrado con ejemplos de vida realmente interesantes, sin embargo, ahora, por 
ser usted una  persona leal, constante y con un fervor de apreciar la vida de 
grandes intelectuales originarios de nuestro municipio, le presento a una 
profesional singular, extraordinaria, fenomenal, con una trayectoria 
impresionante, con un ejemplo de vida retador, además, es una persona que Dios 
le dio la bendición de ser una mujer.  
 
Este ejemplo de vida intelectual, académica y científica se trata de la actual 
Directora General de Migración en la Ciudad de  Guatemala. Usted se preguntará 
con asombro: - ¿Directora General de Migración? - Sí. Increíble, pero cierto. 
Entonces, usted dirá: - Si es una mujer originaria de nuestro querido 
Comitancillo, entonces es admirable y encomiable lo que ella ha realizado en su 
vida. – Así es. En verdad, es una dicha relatar la historia de ella a las nuevas 
generaciones, por ello, es usted cordialmente invitado/a para continuar 
degustando de la lectura de este libro.  
 
La Licda. Carolina Janneth Miranda Salvador, nació en la Aldea Chicajalaj, del 
municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, el 16 de agosto del año 
1,980, es hija de don Maximiliano Miranda Salvador y de la señora Herlinda 
Salvador Marroquín.  
 
Sin importarle su origen humilde, ni las pocas posibilidades con que contaba su 
familia para superarse, Carolina Janneth inició a estudiar en la EORM “Fray 
Bartolomé de Las Casas” de la Aldea Chicajalaj, en donde cursó el Nivel Primario; 
continuó el Nivel Medio en el Colegio Privado Bilingüe Intercultural Mam-
Español “Juan Diego”. Desde que estudió en este nivel académico, empezó a 
conquistar grandes logros, uno de ellos, es coronarse como Princesa Mam de 
Santa Cruz Comitancillo, convirtiéndose entonces como la máxima representativa 
de la cultura Maya Mam, a nivel del municipio.  
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Graduarse en la carrera de Maestra  de Educación Primaria Bilingüe Intercultural 
Maya-Mam, se convirtió, para ella, como una base sólida para poder aspirar a más. 
Esta carrera le abrió las puertas de las diferentes universidades de Guatemala; en 
efecto, bien decidida y comprometida, ella opta por estudiar la carrera de: 
Licenciatura en Ciencias Jurídicas, lo cual, logró con éxito, en la prestigiosa 
Universidad San Carlos de Guatemala.  
 
De una forma tan admirable, ella no se conforma con una licenciatura. La 
capacidad con que cuenta, las metas a las que aspira, la voluntad con que se 
empeña en la vida y la familia que le rodea, le motivaron a continuar escalando 
más niveles académicos, para ser grande entre los grandes, a tal grado, que ella se 
gradúa de un postgrado en: Maestría en Derecho Constitucional.  
 
Así fue formando su carrera profesional basado en la lucha, constancia, voluntad y 
determinación. Sin lugar a dudas, es un ejemplo a seguir, una mujer que ha 
desafiado múltiples y variados obstáculos, ha derribando piedras que se han 
puesto en su trajinar hacia el éxito. Actualmente, esta magnífica profesional, nos 
demuestra que no hay límites insuperables para alcanzar las metas en el diario 
vivir; vive en la  Ciudad de Guatemala al lado de su familia, desempeñándose, de 
la mejor manera, en tan alto e importante puesto que ocupa, dentro de la 
estructura del Estado de Guatemala.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. La mujer sabe menos, pero entiende más  
La Licda. Carolina Janneth es una profesional altamente destacada a nivel 
municipal, departamental y nacional. Como se apreció en su trayectoria ya 
referida, ella es la actual Directora General de Migración en Guatemala. Como 
dice James Stephens: “las mujeres son más eruditas que los hombres: saben menos 
y entienden más”. Cuando una mujer entiende el camino del éxito, inicia su 
trayecto, supera las dificultades, evita a toda costa las distracciones, se empeña a 
lograr sus objetivos y llega con mucha satisfacción a obtener grandes logros en la 
vida. No en vano Balzac dijo en una ocasión: “en las mujeres, el instinto equivale a 
la perspicacia de los grandes hombres”. Si las mujeres emplean toda su potencial, 
harían al doble de lo que pueden hacer los hombres.  
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B. Una de las decisiones más importante en la vida es estudiar, estudiar y 
estudiar 

Se conoce muy bien que el estudio es la base para aprender de la vida. Es la base 
para aprender a vivir. Estudiar es el proceso mediante el cual puede alcanzarse 
mayor felicidad. El estudio puede eliminar la ignorancia. Puede resolver los 
grandes problemas de la humidad. El estudio es poderoso para proveer un sentido 
real a la vida. Facilita un mejor camino para transitar en este mundo. Puede 
ampliar el horizonte de un profesional. El estudio es una preparación para vivir 
mejor, para conocer mejor las situaciones.  
 
La Licda. Carolina Janneth es un ejemplo real de lo que se está diciendo. Ella ha 
concedido mayor importancia al estudio, desde que inició en la primaria no ha 
relegado el estudio a un segundo plano, sino que lo tiene ubicado dentro de sus 
prioridades. Por el estudio, ella está trascendiendo los límites del municipio y del 
departamento para llegar a desempeñarse a nivel nacional.  
 
Por su preparación académica las oportunidades para ella son múltiples, 
constantes y sugestivas. Por ello, Malala, una niña de las culturas orientales dijo en 
una ocasión: “Un maestro, una mochila, unos libros y niños estudiando en las 
escuelas pueden cambiar el mundo”.  El estudio es preparación para algo mejor. 
Benjamín Sisraeli dijo: “El sentido del éxito en la vida de un hombre está en 
prepararse para aprovechar la ocasión cuando se presente”. Estar siempre 
preparados es la clave para aprovechar mejor las oportunidades. Y que mejor 
preparación que estudiar, estudiar y estudiar.  
 
C. Su mejor amigo en el camino al éxito es usted mismo 
Alguien en una ocasión dijo que: “la mejor mano que le puede ayudar a usted es la 
que empieza donde termina tu brazo”. Es decir, tu propia mano. Y es que en el 
camino de éxito eso es muy cierto. La mejor persona que le puede ayudar a 
alcanzar grandes logros es usted mismo. Como dicen los psicólogos: “usted puede 
ser su mejor aliado o su peor enemigo en el camino al éxito”.  La Licda. Carolina 
Janneth es un ejemplo real de lo que se está afirmando.  
 
Ella, al igual que muchas comitecas, estuvo rodeada de muchos obstáculos, 
enfrentó grandes desafíos; sin embargo, en los momentos críticos ella no 
sucumbió ante las adversidades, sino que cuando la vida aumentaba la carga, ella 
enderezaba más la espalda, cuando los demás dedicaban su tiempo al ocio ella se 
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preparaba más en lo académico, cuando los demás disfrutaban primero y se 
lamentaban después, ella sufría primero pero disfrutaba después.  
 
La clave para realizar lo anterior es que ella fue su mejor amiga, ella misma fue la 
mejor persona que le ayudó en su trayectoria profesional. Si ella, hubiera 
preguntado la opinión de otras personas, acerca de sí es posible que una mujer 
comiteca alcanzara escalar el monte Everest, aplicado en el plano académico, 
probablemente hubieran dicho que no era posible, debido a muchos obstáculos a 
que se enfrenta la persona cuando se afana por mejorar su situación, hubieran 
dicho que el nivel en donde puede llegar una profesional comiteca sólo sería un 
poquito de éxito no  que lograra una alta trascendencia, como la que esta mujer 
comiteca ha logrado hasta la fecha.  
 
Así es que, usted queda invitado para que sea usted su mejor aliado en el trayecto 
hacia el triunfo en la vida, si usted no se concede la oportunidad de trascender 
nadie más lo hará por usted.  
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8. Ingeniero Ambiental: Sergio Edilzar Coronado 
García 

Coordinador de la Universidad Rural de Guatemala, 
Sede 276. Comitancillo, San Marcos.  
 
 
 
En la Aldea Tuichilupe, Comitancillo, San Marcos, el 17 de mayo del año 1,976 
nació Sergio Edilzar Coronado García,  una persona que a pesar de su situación 
económica logró realizar sus estudios académicos y cumplir su sueño de poner en 
alto el nombre de Comitancillo. Él desde su juventud se proyectó a un anhelo en 
su vida: brindar aportes en el desarrollo del  pueblo maya Mam y de la sociedad en 
general, lo cual, con satisfacción lo ha cumplido.  
 
Lograr este sueño no ha sido fácil. Su familia vivía en una situación de pobreza, la 
comunidad donde proviene no se encontraba en las condiciones donde se 
encuentra hoy. Estudiar era realmente un gran esfuerzo, esto debido a que las 
universidades únicamente se encontraban en la cabecera departamental de San 
Marcos, San Pedro y/o Quetzaltenango.  Aún así, él se empeñó por estudiar, 
estudiar y estudiar. Después de  concluir el ciclo básico, estudió la Carrera: Perito 
Agrónomo. Siendo ya un Perito, visualizó que para un futuro muy cercano era 
necesario y fundamental seguir con la formación académica en el nivel superior. 
Por ello, inició la carrera de: Ingeniero Ambiental, por la Universidad Rural de 
Guatemala. 
 
El recorrido que ha realizado en cuanto al aspecto laboral, es considerable, entre 
los cuales se encuentran:  
 

a) Prestó servicios Técnicos en el Componente Pecuario en el programa 
PROMUJER, de la secretaría de Obras Sociales de la Presidencia 

b) Se ha desempeñado como Técnico Forestal Municipal en el municipio de 
Ixchiguan en el proyecto Mi Bosque, durante los años 2000 a 2002 

c) Docente-Catedrático en el Instituto Diversificado por el Sistema de 
Cooperativa Aldea Tuichilupe, Comitancillo, durante los años 1999 a 2002  

d) Trabajó como Técnico en Organización en el Programa Alianza para el 
Desarrollo Juvenil Comunitario (ADEJUC) del 2002 al 2004,  

e) Director de la Asociación de Proyectos Fronterizos, años 2005 al 2009 
f) Voluntario de la Cruz Roja, delegación San Marcos de 1999 a 2008, 
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g) Técnico de los Pueblos Indígenas y Tierra de la Regional del Altiplano 
Occidental 

h) Trabajó en el Consejo Nacional de Áreas Protegidas, CONAP 
fortalecimiento a la gestión de las áreas protegidas, la biodiversidad y la 
pertinencia cultural del año 2010 al 2012 

i) Desde el año 2012 a la fecha es Coordinador y Docente de la Universidad 
Rural de Guatemala, Sede 276, en el municipio de Comitancillo plan fin de 
semana 

j) Trabajó como Extensionista de Desarrollo Rural Integral, en el Ministerio 
de Agricultura Ganadería y Alimentación del 2012 al 2016.   

 
De niño, el Ingeniero Sergio Coronado, siempre pensó que había una forma de 
mejorar su situación económica y que él y su familia algún día iban a salir de la 
pobreza, el Ing. Sergio siempre fue una persona muy positiva e inteligente y no 
descansó hasta mejorar su situación, hoy en día él es una de las personas 
destacadas de Comitancillo, y  el comenta   que:  “llegan momentos difíciles en la 
vida pero uno tiene que enfrentarlos, sin miedo, para poder dominar nuestra 
vida”, también, nos aconseja en “que si uno no consigue trabajo, uno mismo tiene 
que generar un trabajo siempre y cuando dedicarle tiempo y empeño para que 
funcione y nos sea  útil. La falta de recursos económicos y la distancia no son 
obstáculos para sobre salir y tener éxito en la vida”. 
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. La voluntad es el primer requisito para estudiar 
Cuando se le pregunta al Ingeniero Sergio Edilzar Coronado, acerca de los 
requisitos para estudiar en el nivel superior, responde: “para seguir una carrera en 
la Universidad se requiere de estos dos requisitos: voluntad y dinero”.  
 
Es interesante mencionar que esta premisa es precisa, contundente y sugestiva y, 
concuerda con el pensamiento de los grandes en la historia: Mahatma Gandhi 
dijo: “la fuerza no proviene de la capacidad física sino de la voluntad indomable”; 
Albert Einstein, por su parte acotó: "hay una fuerza motriz más poderosa que el 
vapor, la electricidad y la energía atómica: la voluntad"; además, Winston 
Churchill, dijo lo mismo de otra forma: “con una indeclinable voluntad de vencer, 
la victoria estará a nuestro alcance”. Entonces, en primero lugar, el Ing. Sergio 
permite reflexionar que es fundamental la voluntad para trabajar, para construir, y 
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sobre todo, para estudiar, seguir una carrera universitaria, alcanzar éxitos, 
transformar la vida, mejorar las condiciones de vida. La superación depende más 
de la voluntad de cada uno que del factor economico.  
 
B. La amistad, una cualidad indispensable de un profesional  
En segundo lugar, el profesional en mención, permite reflexionar acerca de la 
importancia de la amistad. Ser amigos en la vida es realmente un reto de cada ser 
humano. De nada sirve estar rodeado de bienes, riquezas y créditos académicos si 
se carece de un círculo de amistad. Sin embargo, la amistad requiere de la 
tolerancia en un grupo, la comprensión de las diferencias, la resolución de 
problemas a través del diálogo.  
 
Un buen maestro o una buena persona, un ciudadano, un lider, o una autoridadd 
debe ser un buen amigo en la sociedad, no debe guardar sentimientos bajos como 
rencores, resentimientos, entre otros. Además, la amistad implica amabilidad, 
diálogo, comunicación asertiva con las personas que nos rodean, en la familia, en 
la comunidad, en el lugar donde se vive, en el lugar del trabajo, en la calle, en la 
iglesia.  
 
C. Se requiere sentir gratitud hacia la vida para ayudar a los demás  
En tercer lugar, el Ing. Sergio Edilzar nos permite meditar acerca de la gratitud 
hacia la vida. Como se plasma en las dos primeras reflexiones, el Ing. Coronado 
ha aportado de diferentes formas en la educación de nuestro querido municipio, 
ha sido catedrático de diferentes niveles educativos, ha gestionado proyectos en la 
educación, sobre todo, ha gestionado una universidad para el servicio de la 
sociedad en general. Tiene como meta en la actualidad, gestionar carreras técnicas 
para fortalecer la preparación académica de la sociedad en general.  Esto lo hace 
con el fin de agradecer a la vida a través de apoyar a los demás. Intenta que la 
nueva generación estudie sin la barrera de la distancia, que implica altos costos 
económicos.  
 
D. Si no hay acceso a un empleo, hay que crear un trabajo 
En cuarto lugar, el profesional en mención, nos invita a reflexionar sobre la 
situación crítica que vive la sociedad en la actualidad. Hoy en día, los nuevos 
profesionales que se gradúan en diferentes carreras, se enfrentan a un gran 
obstáculo: el desempleo. Este flagelo, provoca el estancamiento de la continuación 
de la preparación académica de los profesionales a nivel superior, porque no se 
puede estudiar sin el recurso económico. Sin embargo, ante esta situación, el Ing. 
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Coronado, nos presenta una alternativa viable para mejorar las condiciones de 
vida, conseguir los recursos económicos y seguir luchando por alcanzar más éxitos, 
es a saber, crear trabajos propios, ya sean, negocios o proyectos productivos. Si no 
existe un empleo, hay que crear el trabajo.  
 
No todos podemos contar con un empleo, pero sí con un trabajo digno. Ni el 
Estado ni las empresas pueden proveer empleo a todos los profesionales. Pero 
trabajo sí todos podemos crearlo, construirlo e ingeniarlo. Sin embargo, el trabajo 
de manera informal por sí sólo,  no puede garantizar el trayecto hacia el éxito, se 
debe completar con esto: trabajar informalmente y con los pocos recursos que se 
pueden percibir es elemental dedicarse a estudiar cualquiera carrera en la 
Universidad.  
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9. Lic. Alonso Rodrigo Aguilón Crisóstomo 
Catedrático de la Universidad San Carlos de Guatemala 
Comitancillo, San Marcos.  
 
 
Estudiar en la universidad hoy en día es un desafío que no es tan complicado en 
relación a épocas pasadas. Antes, profesionales que aspiraron a graduarse en 
alguna carrera en el Nivel Superior, tuvieron que requerir de esfuerzo, esmero, 
dedicación y empeño, puesto que, tuvieron que viajar en lugares retirados, como 
en San Marcos, San Pedro, Quetzaltenango o hasta en la Ciudad Capital.   
 
Lo anterior, es el caso del siguiente profesional que ahora se aborda. Afrontó 
como principal obstáculo madrugar de dos a tres de la mañana, para abordar el 
transporte que lo trasladaba de su lugar de origen a las aulas universitarias en 
Quetzaltenango, se trata del Licenciado Alonso Rodrigo Aguilón Crisóstomo, con 
39 años de edad, es originario de la Aldea Taltimiche,  nació el día 24 de octubre 
de 1975, es hijo del señor Julián Aguilón Tomas (QEPD) y de la señora Alicia 
Crisóstomo Crisóstomo. 
 
La base sólida en que se sustentó la trayectoria académica del estimado Licenciado 
Alonso Rodrigo es haberse graduado de Maestro de Educación Primaria Rural 
Bilingüe (Mam-Español), con esta profesión pudo alcanzar otra carrera: Técnico en  
Desarrollo desde la Cultura Maya en ESEDIR MAYAB’ SAQARIBAL 
PRODESSA; luego, animado por la visión de un futuro mejor, de lo cual ahora 
goza, continuó otra carrera, hasta titularse como Educador Comunitario Maya en 
PRODESSA PRODEM PROMEM-UNESCO.  
 
Además, el profesional en mención es graduado de Profesor de Enseñanza Media 
en Educación Bilingüe Intercultural, por último, es titulado en el nivel de 
Licenciatura en Educación Bilingüe Intercultural por la Universidad Rafael 
Landivar, Quetzaltenango, Guatemala.  
 
Este profesional es notable por cuanto se ha convertido en un escritor prolífico 
acerca de tópicos eminentemente culturales, conocimientos que han venido a 
fomentar la cultura maya Mam. Entre los escritos que ha publicado, se 
encuentran: a) Chwinqel Twutz Xjan Txo’otx’, b) Libro Tercero Primaria 
PROIMCA, Aprendizaje desde la Cosmogonía Maya, c) Tesis: Proyecto Curricular 
del centro Educativo, d) Artículos: Ventajas del Bilingüismo, Aprendizaje 
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Holístico, Nacionalidad Maya, e) También, cuenta con Ponencias que se han 
escrito: Día Internacional de los Pueblos Indígenas, Educación Bilingüe 
Intercultural, El Colonialismo, Estrategias para erradicar la Discriminación, 
disponibles en www.wiquiguate.com  
 
Por la alta capacidad con que cuenta este profesional, se ha desempeñado en 
diferentes lugares, a saber:  
 

a) 1995, Traductor de Programa en la Radio La Voz de La Buena Nueva. 
b) 1995, Facilitador de Post Alfabetización en la Institución CONALFA.  
c) 2000-2004, Sub-Director del Colegio Privado Juan Diego. 
d) 2001, Capacitor de Educación Bilingüe Intercultural en la Institución 

DIGEBI. 
e) 2007-2008, Técnico Regional de Educación Bilingüe Intercultural en la 

Institución PROEIMCA-PNUD.  
f) 2010, Facilitador del Taller de Inducción para Docentes en la Institución 

CRS.  
g) 2011-2012, Escritor para Wikiguate.com.gt, Universidad Rafael Landivar.  
h) Comité EBI Énfasis Maya coordinación Rigoberta Menchú, Bilingüismo 

Equilibrado. 
 
Los obstáculos a los cuales se enfrentó el profesional en mención, se encuentran 
estos: a) En el municipio de Tejutla, sufrió 6 años de discriminación de parte de 
sus compañeros de trabajo y de los comunitarios de la escuela por no saber 
dominar el español, b) Sufrió cuando iba en la finca para sufragar los gastos de su 
estudio y c) Finalizo su estudio del nivel primario en la escuela de Adultos. 
 
Como principal mérito, se encuentra la mención honorífica por la Universidad 
Rafael Landivar, por realizar la mejor tesis de licenciatura.   
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Cortar café en las fincas permitió cortar una vida de miseria 
En una plática a Docentes del Nivel Medio, Comitancillo, San Marcos, afirmó lo 
siguiente: “la autoridad intelectual del maestro pende del sudor que provocaban 
las cargas en los cafetales de las fincas de la costa de San Marcos”. Esto significa 
que el éxito que poseen los grandes maestros en la actualidad procede de grandes 

http://www.wiquiguate.com/
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sacrificios que se hicieron en las fincas en épocas pasadas. La mayoría de los 
profesionales que triunfaron en las últimas décadas del siglo pasado, llevaron a 
cabo luchas intensas, viajes complicados en camiones para llegar a trabajar en las 
fincas, cortar café en una situación de calor abrumador, padecer de una 
alimentación inadecuada, sufrir de tratos inhumanos, percibir sueldos miserables y 
llevar a cabo trabajos forzosos.  
 
Sin embargo, cortar café permitió cortar una vida de miseria. Permitió pasar de 
servidor o esclavo del patrón de las fincas a una persona con más oportunidades 
de vida. Haber cargado una canasta de café en los cafetales se convirtió como base 
fundamental para alcanzar preparación académica, y así, contar con más acceso a 
una mejor forma de vida. Esto lo vivió el Lic. Alonso Aguilón, trabajó en las 
fincas, pasó días y meses para ganar algo de dinero, y luego invertir en el estudio. 
Pero, toda esa piedra en el camino,  lo utilizó para construir un camino hacia el 
éxito, para valorar los pocos recursos que se percibían de ese trabajo.  
  
B. Los obstáculos no impiden avanzar hacia el rumbo definido  
Cuando hay pasión no hay barrera que impide alcanzar y disfrutar los éxitos en la 
vida. La historia del Lic. Alonso Aguilón invita a reflexionar acerca de la lucha que 
realizamos día a día. Su ejemplo nos insta a comprender que los obstáculos en la 
vida son piedras que se pueden utilizar para construir una casa de felicidad, fuerte, 
portentosa y segura. Él, se ha enfrentado  a múltiples situaciones negativas, sin 
embargo, nada le ha impedido limitar su trayecto hacia el éxito.  
 
Ninguna piedra en su camino se convirtió en un muro imposible de trepar para 
seguir avanzando. Hoy podemos notar en él un profesional destacado en la 
docencia universitaria, en el dominio del idioma Mam, en el desempeño efectivo 
en diferentes ámbitos laborales, especialmente en la docencia.  
 
C. Dominar bien el Mam, es una oportunidad para dominar más idiomas  
El Lic. Alonso Aguilón es un profesional ejemplar por la importancia y el valor 
que concede a su idioma materno. Desde que se formó de Maestro de Educación 
Primaria, desarrolló una gran pasión por manejar y aprender el idioma Mam 
desde las cuatro habilidades lingüísticas: escuchar, hablar, leer y escribir. Por ello, 
su preparación en el Nivel Superior gira en torno al dominio del idioma materno, 
a los conocimientos ancestrales, a la cosmovisión maya y a las grandiosas 
tradiciones de nuestro querido pueblo maya Mam.  
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El idioma Mam le ha generado espacios de trabajo en diferentes establecimientos 
educativos, en universidades y en la sociedad en general. Y lo hace, precisamente 
porque le fascina valorar el idioma de su pueblo, de su comunidad, de su familia, 
de  aquellas personas que le rodean cada día. Esto nos permite comprender que 
no hay idioma que nos enorgullezca más que el propio idioma materno. El judío 
siente dignidad cuando habla el hebreo, el estadounidense siente orgullo cuando 
domina el inglés, el español se siente importante cuando le escuchan hablar el 
idioma español, sin embargo, nosotros ¿qué sentimos cuando hablamos el idioma 
mam?  
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10. Lic. Bonifacio Feliciano Orozco  
Maestro Jubilado y Ex Director del Colegio Privado “Juan 
Diego”, Comitancillo, San Marcos.  
 
 
 
El siguiente relato, trata sobre un famoso profesional quien es digno de elogios y 
de aplausos, debido a los aportes que ha brindando a la formación de varias 
generaciones del municipio de Comitancillo, San Marcos, a través de una larga y 
efectiva administración que impartió en el Colegio Privado Bilingüe Intercultural 
“Juan Diego”, Comitancillo, San Marcos.  
 
El Lic. Bonifacio Feliciano nació en la Aldea Chicajalaj, en el año 1952, 
actualmente es de 64 años de edad, es hijo del señor José Ilario Feliciano López y 
de la señora María Simeona Orozco Pérez, residentes de la misma aldea. 
 
En este escrito denominado “Sistematización de Biografía de Maestros/as 
Comitecos/as”, se resalta la trayectoria de los maestros destacados de Comitancillo 
en diferentes aspectos, por lo que ahora, se entra a abordar el recorrido laboral del 
profesional en mención. Este profesional, Maestro de Educación Primaria, 
Profesor de Enseñanza Media y Licenciado en Educación.  
 
Ha escrito el siguiente libro: Tesis de Licenciatura: Literatura Infantil como 
Recurso Didáctico.  En cuanto a la trayectoria laboral, ha prestado sus servicios 
profesionales, intelectuales, científicos, administrativos y humanísticos como: a) 
Catedrático del Colegio Juan Diego durante 16 años, desde 1978 hasta 1994, b) 
Director Técnico Administrativo del Colegio Juan Diego, durante 13 años, desde 
el año 2002 hasta 2015, c) Fue Presidente de la Junta Directiva del Magisterio, d) 
Presiente de la Asociación de Promotores Bilingües de San Marcos, e) Presidente 
del Comité Ejecutivo del Magisterio de los Juegos Magisteriales del Altiplano.  
 
Este personaje ha superado los siguientes obstáculos: desde su infancia padeció 
una extrema pobreza en su familia, en algunas veces se quedaba sin oportunidades 
de trabajo, pero todo eso no obstruyó su caminar hacia el sendero del éxito.  
 
 
 

************ 
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 Reflexiones  
 
A. El compromiso con la educación, es un compromiso con la vida   
El Lic. Bonifacio Feliciano es un profesional comprometido con la educación. 
Desde que inició su labor como maestro, prestó sus servicios profesionales en dos 
áreas: docencia y administración. Como docente es admirable la labor que realizó 
en escuelas primarias y del Nivel Medio, sobre todo, en el Colegio Juan Diego. Las 
clases que imparte, constituyen espacios para disfrutar momentos de diversión, 
alegría y aprender tanto de los contenidos como de la vida. Cada vez que aborda 
una temática, es recurrente, que lo relacione con la vida real, para llevar a cabo 
una educación “desde, en y para la vida”.  
 
B. Cuidar y valorar la juventud es un verdadero desafío   
Cuando se escucha una plática de reflexión por parte del Lic. Bonifacio Feliciano 
es recurrente escuchar mensajes importantes para la vida como estos: “joven o 
señorita cuida bien su vida, elige correctamente a una persona que le va a 
acompañar en toda su vida, tome decisiones que le pueden traer felicidad, no 
permita que personas malintencionadas le hagan fracasar, estudie con 
responsabilidad, dedicación y esmero”.   
 
Esta forma de actuar, es realmente interesante, ya que el Lic. Feliciano siempre 
nos invita a cuidar y valorar la propia vida, porque haciendo ello, se puede avanzar 
más seguro hacia el éxito. Esto concuerda con lo que dijo Sócrates hace años: “lo 
que mejor sienta a la juventud es la modestia, el pudor, el amor a la templanza y la 
justicia. Tales son las virtudes que deben formar su carácter”.  
  
C. El análisis de los contenidos desarrolla el análisis sobre la propia vida  
Como docente, es un maestro espectacular por su forma de impartir cátedras. Para 
abordar los contenidos de un área determinada, primero facilita documentos de 
apoyo a la docencia. Luego, invita a todos los estudiantes a leer bien el documento 
para realizar diferentes actividades como estos: análisis de contenidos, respuesta a 
preguntas, opinión sobre diferentes hechos, reflexiones a nivel personal.  Esta 
forma de docencia, es una técnica que permite incrementar la capacidad de 
análisis, intuición, comprensión, deducción y el fortalecimiento de habilidades de 
escritura.  
 
D. Hay que concentrar esfuerzo para alcanzar las metas  



Biografía de Grandes Profesionales Comitecos  

 

44 
 

Alcanzar un sueño se requiere del empeño. Para lograr éxitos, preparación 
académica, triunfos en diferentes áreas de la vida, propósitos que se plantean, 
sueños que se aspiran son necesarios varios factores, sin embargo, para el 
profesional en mención, se requiere principalmente del empeño, de la 
concentración del esfuerzo hacia lo que se procura lograr. No hay que desviarse ni 
a diestra ni a siniestra. Es imprescindible apuntar directamente al blanco que se 
persigue, convertirse en un francotirador de éxitos,  sin permitir que los obstáculos 
impiden avanzar hacia lo que se pretende conquistar. Que la atención de usted 
esté bien sostenida en los sueños que quiere convertir en una plena realidad.   
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11. Lic. Rubén Castillo Feliciano Pérez 
Coordinador de la Asociación Maya-Mam de Investigación y 
Desarrollo AMMID. 
Comitancillo, San Marcos. 
 
 
Ahora se abordará a un profesional singular, extraordinario y de alta popularidad 
dentro del gremio de profesionales comitecos. Se trata del Lic. Rubén Castillo 
Feliciano Pérez, originario y vecino de la Avenida primer acceso 5-50 zona 3, 
Cabecera Municipal, Comitancillo, San Marcos. Nació el 21 de octubre del año 
1966, tiene 49 años de edad. Es hijo del señor Raymundo Feliciano y Feliciano 
(QEPD) y de la señora doña María Silvestre Pérez López (QPED). 
 
No puedo proseguir a describir a este gran profesional, sin antes extender mi 
admiración y felicitación e él y que consto en este documento. Es loable la labor 
que ha desarrollado este extraordinario profesional. Por ello, se dejará con tinta 
indeleble estos siguientes logros académicos, a) es Maestro de Educación Primaria 
Rural Bilingüe (Mam-Español), Colegio “Juan Diego”, Comitancillo, S.M., 1989 a 
1991), b) Es titulado de Profesor de Enseñanza Media en Educación Bilingüe, 
Universidad “Rafael Landívar”, Quetzaltenango, Guatemala, durante los años 
1992 a 1994), c) además, es Licenciado en Pedagogía, Universidad “Rafael 
Landívar”, Facultades de Quetzaltenango, Guatemala, en los años 1996 a 1998, 
Colegiado Activo No. 8,623, Colegio Profesional de Humanidades de Guatemala, 
d) Pensum Cerrado en la Carrera de: Abogacía y Notariado en la Universidad 
Rural de Guatemala, Sección Occidental ll, San Marcos, durante los años 2001 a 
2004.  
 
El Lic. Rubén Castillo Feliciano, es autor de varios libros, entre los cuales, se 
mencionan algunos: a) Monografía de Comitancillo, S.M., Pueblo Partisans 
2004, b) Coautor del libro: El Ciclo Agrícola del Maíz, Pastoral de la Tierra, San 
Marcos 1997, c) Como integrante de la Comisión de Apoyo pala la Investigación 
Antropológica, es coautor de: “La vida de la Mujer Mam y los efectos de la 
Modernidad”, Comitancillo, S.M. 2006, d) Es Traductor de la obra Pop U´j 
Infantil, versión resumida por Timach, Quetzaltenango, 2006, e) Coautor del 
documento: Estrategia para el Fortalecimiento de la Identidad Cultural Maya 
Mam en las escuelas del nivel primario de la zona norte de Comitancillo, año 
2013, Asociación AMMID, Comitancillo, S.M. 
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Además, el Lic. Rubén Castillo, se ha destacado por la larga trayectoria laboral que 
ha desempeñado en diferentes funciones, dentro de los cuales se mencionan los 
siguientes:  
 

a) Animador de Alfabetización en CONALFA, aldea Chicajalaj, Comitancillo, 
S.M. (1988-1990). 

b) Facilitador de Desarrollo Comunitario en la organización Canadiense 
Pueblo Partisans, Comitancillo, San Marcos, (1992- 1994). 

c) Coordinador del Programa de Investigaciones culturales, organización 
Pueblo Partisans, Comitancillo, San Marcos. (1995- 1996). 

d) Coordinador de la Asociación Maya-Mam de Investigación y desarrollo 
AMMID, municipio de Comitancillo, San Marcos. (1996 a la fecha).  

e) Catedrático del Colegio Intercultural Bilingüe “Juan Diego”, Comitancillo, 
S.M. (1996 a 2010). 

f) Coordinador Municipal PADEP/EFPEM/USAC primera cohorte, Sede 
Comitancillo, San Marcos, años 2009-2011. 

g) Coordinador de la Tricentenaria Universidad de San Carlos de Guatemala-
USAC, Sección Comitancillo, marzo 2013 a la fecha. 

 
Ahora se presenta la parte céntrica de la biografía de este profesional comiteco y se 
trata de los aportes que ha arrojado en la educación de nuestro municipio:  
 

a) Ha realizado gestiones de infraestructura educativa (edificios escolares), 
equipo, mobiliario y equipo de computación para establecimientos del nivel 
primario y ciclo básico en comunidades rurales del municipio de 
Comitancillo, S.M.  

b) Ha gestionado becas para el fortalecimiento de la educación de la mujer 
Mam en el ciclo de educación básica y diversificada. 

c) Integrante del equipo de gestión de la Sección de la Tricentenaria 
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Sede 
Comitancillo, S.M.  

d) Como integrante del COCODE de la Cabecera Municipal, gestionó ante el 
Obispo Ramaccini la autorización del predio donde actualmente está 
construido el edificio del Instituto “Liceo Fraternidad”, Comitancillo, S.M.  

e) Gestión, ante INTERVIDA y la Municipalidad de Comitancillo, la creación 
del Centro Cultural Tximb´el Tnam, de Comitancillo, S.M.  

f) Investigador y elaborador de documentos para fortalecer la educación y el 
desarrollo de las comunidades de Comitancillo. 
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Además ha tenido la oportunidad de viajar a diferentes países en el extranjero, 
tales como a: Canadá, Estados Unidos, México, Bélgica, Holanda, todos los países 
Centroamericanos, Panamá y Colombia para asistir a congresos, encuentros, 
seminarios y reuniones con organismos internacionales para la Gestión de 
Proyectos para el beneficio del municipio de Comitancillo, S.M. 
 
Es llamativo acotar que este profesional ha logrado grandes triunfos no de forma 
fácil, no como la lluvia que cae del cielo, gratuito, seguro y efectivo, sino ha sido 
producto de un esfuerzo extraordinario, ha sido el resultado del sudor, del 
sacrificio, empeño y dedicación y una gran dosis de voluntad para triunfar, aún en 
medio de dificultades. En efecto, las dificultades que ha enfrentado son los 
siguientes: a) Luchar contra el racismo y la exclusión durante los años de estudio, 
principalmente en el nivel superior, b) Lucha contra la actitud paternalista y 
fatalista de la gente, que quieren todo regalado y tienen un pensamiento 
conformista, que nada se puede cambiar, porque consideran la pobreza como 
voluntad de Dios. 
 

************ 
 Reflexiones 
 
A. La investigación docente es una herramienta básica para la calidad de la 

enseñanza 
Raúl Rojas Soriano, prolífico escritor mexicano, argumenta que es ineludible la 
investigación para la calidad de la enseñanza en las escuelas de diferentes niveles 
educativos. Se comprende lo mismo de la historia de vida del Lic. Rubén Castillo 
Feliciano, ya que él, acentúa una gran importancia de la investigación en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje. Evidencia de ello está la gestión de una 
Institución que se dedica sólo a la investigación de elementos culturales y 
científicos de la Cultura Maya Mam, y los diferentes escritos que ha publicado en 
cuanto a los conocimientos referidos a la cultura Maya Mam. Esto concuerda, 
además, con el pensamiento del gran Educador Paulo Freire, quien escribió lo 
siguiente: “no hay docencia sin investigación”.  
 
B. El conformismo, una enfermedad mortal y contagiosa  
En palabras del Lic. Castillo Feliciano, “el conformismo es un estado negativo 
donde innumerables personas se quedan atrapadas”. Es como un túnel sin salida. 
El conformismo es un estado mental donde la persona se siente soterrada bajo un 
alud de pensamientos negativos, en la cual, ni aunque lleguen personas a ayudar 
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de diferentes maneras, actúa como que ya está escrito en su ADN que su vida es 
como lo recibió.  
 
Asimismo, es una cadena que ata a la persona a una estaca imaginaria. No lo deja 
avanzar en el camino del éxito día con día, se siente completo pensando en el 
éxito del ayer, sin actuar para conseguir más éxito para hoy, es una persona que 
piensa como alguien a quien todas sus fuerzas han cesado. El conformismo es el 
enemigo número uno que ordena a la persona pensamientos como éstos: “no 
puedes avanzar más”, “no cuentas con recursos necesarios para llevar a cabo lo que 
piensas hacer”, “te encuentras fuera de tiempo para estudiar ahora”, “esta es tu 
vida y no puede pasar a más”, “la superación es para otros que tienen más”.  
 
C. Triunfar es cuestión de decisión  
Cuando una persona se decide aprender a manejar un automóvil. Prepara lo 
necesario, invita a alguien que sabe hacerlo, invierte tiempo y recursos necesarios, 
y se decide completamente a aprenderlo en un tiempo y forma determinados. La 
decisión es fundamental para sobresalir en diferentes áreas de la vida. La historia 
del Lic. Rubén Castillo, permite reflexionar acerca de la importancia de la 
decisión en la vida. Decía Tommy Lesorda esto: “en la determinación de la 
persona está la diferencia entre lo posible y lo imposible”.  
 
La decisión es importante como la voluntad, como dice el refrán: “no hay mayor 
dificultad que la poca voluntad”. Cuando existe poca voluntad, aunque se cuente 
lo necesario como la vida, la salud, las fuerzas, el sol, el aire, la belleza de la 
naturaleza, el tiempo, no se podrá avanzar si no existe la voluntad.  
 
D. La preparación académica perfecciona la dignidad humana  
El Lic. Rubén Castillo recalca una y otra vez que la preparación académica es 
indispensable para la juventud de hoy. Una persona que no estudia no puede vivir 
bien en una sociedad que  requiere de la educación de sus ciudadanos. Referente a 
ello, Spencer escribió lo siguiente: “la educación es la preparación a la vida 
completa”. Por su parte, Voltaire expresó, poéticamente, la importancia de la 
preparación académica: “suerte es lo que sucede cuando la preparación y la 
oportunidad se encuentran y fusionan”. Asimismo, la educación provee libertad al 
ser humano, al respecto Diego Luis Córdoba escribió lo siguiente: “por la 
ignorancia se desciende a la servidumbre, por la educación se asciende a la 
libertad”.  
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Sin duda alguna, la preparación académica sirve no sólo para adquirir un crédito 
académico, sino para adquirir un recurso valioso a fin de vivir más dignamente en 
la sociedad actual, pues vale más una persona con inteligencia que mil con sólo 
fuerza corporal o como dice el proverbista: “mejor es el joven pobre pero sabio que 
el rico pero fatuo”. Un comiteco es importante cuando valora su propia cultura, 
pero cuanto hace esto y estudia, es doblemente importante en la sociedad actual.  
El progreso se alcanza por medio de la educación del ser humano.  
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12. Lic. Filiberto López Gabriel 
Orientador de la Juventud  
Cabricán, Quetzaltenango  
 
 
 
Cuando vemos a una persona sumido en el vicio o enfermedad del alcohol, 
sentimos un cierto grado de lástima, por cuanto su vida se torna un infierno real, 
porque se encara ante múltiples problemas como la ausencia de la moralidad en 
sus acciones, la irresponsabilidad en su trabajo, la pérdida de recursos económicos, 
el deterioro de su salud y su constitución física y otros problemas afines. Es 
precisamente la situación precaria que vivió un destacado maestro de 
Comitancillo hasta hace algunos años, cuando el vicio del alcohol lo tenía 
cautivado.  
 
Sin embargo, por la bendición de Dios y la decisión firme, este profesional tomó 
el control de su vida, enderezó sus pasos, desarrolló una alta capacidad de dominio 
personal y poder decir no al alcohol. En la actualidad, es Orientador de la 
Juventud acerca de diferentes temas, un ejemplo en el plano académico y una 
persona con un gran potencial de enseñarnos que no hay problema que no tenga 
solución ni mal que dure mil años. 
 
Se trata del Lic. Filiberto López Gabriel, nació en la Aldea Tuizacaja, municipio de 
Comitancillo,  departamento de San Marcos, el 12 de agosto del año 1958. Es 
notable este profesional debido a que desde su niñez se ha empeñado por dedicar 
su valioso tiempo y recursos para alcanzar una preparación en el ámbito 
académico. Esta parte, ha sido desarrollado de esta manera: a) El nivel primario lo 
culminó en la Escuela de Adultos, en los años 1973 a 1977, b) decididamente, se 
lanzó a estudiar el ciclo básico, lo cual fue sustentado en el Instituto de Educación 
Básica por el Sistema de Cooperativa “Liceo Comiteco”, c) A pesar de que el nivel 
de escolaridad de las personas en aquel tiempo eran tan corto, que ni siquiera 
llegaban a culminar la primaria, el Lic. Filiberto se atrevió a continuar sus estudios 
en el Ciclo Diversificado, a tal punto de graduarse de Maestro de Educación 
Primaria Urbana en el Colegio Humanidades de San Pedro Sacatepéquez.  
 
Sin embargo, no se conformó con el nivel medio. Filiberto López, aspiró a 
convertirse en Profesor de Enseñanza Media de Educación Bilingüe, lo cual fue 
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una realidad, luego, se graduó como Licenciado en Pedagogía, egresado de la 
Universidad Rafael Landívar de Guatemala. 
 
Sin embargo, es admirable la labor que ha realizado y que continúa realizando este 
destacado profesional. En la actualidad, el Lic. Filiberto López, Coordina un 
Diplomado para Docentes del Nivel Medio del municipio de Comitancillo y en 
Julio del presente año, finalizó un diplomado en el municipio de Chiantla, 
departamento de Huehuetenango.  
 
Y es que es interesante acotar, que este profesional no se contenta con la 
trayectoria que ha tenido en su vida profesional, sino que, aspira a alcanzar 
culminar más carreras de postgrado, para alcanzar mayor competitividad en el 
mundo actual. Por ello, anhela que algún día, pueda estudiar una de estas carreras: 
Maestría en Antropología o en Psicología.  
 
Al preguntarle acerca de las actitudes y cualidades para triunfar en la vida, 
responde: “para triunfar en la vida, una buena forma de lograrlo es practicar la 
humildad, la honestidad, estudiar, trabajar y ser responsables constantemente”. 
“Como podemos ver, el Lic. López ha enfatizado la humildad como requisito 
principal para lograr nuestras metas y sueños que nos planteamos en la vida; 
mientras más grande es una persona en logros y en trayectoria profesional debe ser 
más humilde y más sencilla. Nunca debemos de olvidar que la sabiduría se 
encuentra en la humildad y en el saber escuchar”.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Definición de éxito: aprovechar las oportunidades que se presentan en la vida 
“La oportunidad es el instante preciso en que debemos recibir o hacer una cosa”. 
(Platón) Una de las cualidades sobresalientes del Lic. Filiberto López es la 
capacidad que tiene de aprovechar las oportunidades que se presentan en la vida. 
Cada momento de su vida ha sido para aprovechar las puertas que la sociedad le 
ha abierto para que comparte sus conocimientos y experiencias con los demás y de 
esa manera ayudar a otros en su preparación tanto académica como en su vida en 
general.   
 
Por supuesto, para aprovechar las oportunidades es interesante estar, primero, 
preparados con bastante solidez en lo que se pretende realizar, Voltaire 
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comprendió bien esto al afirmar: “suerte es lo que sucede cuando la preparación y 
la oportunidad se encuentran y fusionan”. Segundo, también, es necesario tener el 
deseo de conseguir las oportunidades, al respecto, Eric Hoffer, escribió lo 
siguiente: “el deseo intenso crea no sólo sus propias oportunidades sino además 
sus propios talentos”.  Tercero, para identificar una oportunidad, hay que ver con 
la mente, no sólo con los ojos, como dice Robert Kiyosaky: “las grandes 
oportunidades no se ven con los ojos, se ven con la mente”.  
 
B. No todos podemos ser grandes, pero sí podemos ser buenos 
El Lic. Filiberto López nos hace reflexionar sobre la potencialidad que cada ser 
humano posee. Él afirma que todos tenemos una cualidad que puede ser utilizada 
para aportar algo en el mejoramiento de nuestra vida. Cada persona tiene un 
punto óptimo que tiene que desarrollar en su diario vivir. Como se dice desde la 
Cultura Maya, cada persona tiene una misión que cumplir en esta vida. Para que 
cada uno desarrolle su punto óptimo, no se requiere se grandes cualidades 
extraordinarias sino sólo requiere de identificar ese punto óptimo y luego 
desarrollarlo.  
 
También, él nos permite comprender que nadie es más importante en la sociedad, 
sino que todo somos útiles. Por ello, cada ser humano, cada ciudadano debe 
aportar algo para el desarrollo de la sociedad. Cada uno tiene su punto principal 
donde puede aportar, pero nadie debe quedarse sin hace nada.   
 
C. El diálogo es el medio para mejorar nuestra sociedad 
El diálogo es una herramienta poderosa para resolver los grandes conflictos en la 
vida del ser humano. El reinicio de las relaciones bilaterales entre Estados Unidos 
de América y Cuba ha sido posible a través del diálogo entre los grandes líderes de 
ambos países y los intermediarios, como los líderes de la Religión. El cese de 
guerra y el establecimiento de la Paz entre el Estado de Colombia y los FARC, ha 
sido una realidad por medio del diálogo.  El diálogo es un gran medio para 
resolver las grandes situaciones en el mundo.  
 
Sin embargo, esta herramienta es altamente útil en la vida de cada grupo social, 
especialmente en nuestro contexto. Para que Comitancillo mejore su situación en 
diferentes ámbitos de la vida lo mejor es dialogar acerca de ellos. El Lic. Filiberto 
López es un profesional de ejemplo en este aspecto ya que es un maestro que se 
caracteriza por contar con la interesante cualidad de emprender diálogos en pro de 
Comitancillo, invitar a profesionales para que compartan sus experiencias con los 
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demás, tanto en los medios de comunicación como en medio de grupos sociales. 
Esto es muy positivo, ya que para salir adelante es necesario hablar, conocer 
nuevas formas, nuevas ideas, adquirir más conocimientos, y así promover la 
transformación social.  
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13. Lic. José Rodolfo Marroquín Baltazar 
Maestro Jubilado  
Abogado y Notario 
 
 
Lic. José Rodolfo Marroquín Baltazar, nació en la Aldea Tuichilupe, Comitancillo, 
San Marcos el 8 de junio de 1,961. Hijo de don Ponciano Marroquín Gabriel y de 
doña Antonia Leonila Baltazar Félix.  
 
Este personaje que ahora se aborda, ha ponderado en gran manera la importancia 
del estudio a través de su ejemplo. José Rodolfo es una persona que ha alcanzado 
el éxito, aún cuando las situaciones negativas le rodearon durante las etapas en 
que ha llevado a cabo diferentes carreras académicas. Sin embargo, todo lo ha 
superado gracias a su alta capacidad de determinación, entre las carreras 
académicas que ha alcanzado están los siguientes: a) Es Maestro de Educación 
Primaria Urbana, Ciudad Capital, b) Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales y 
de la Justicia, por la Universidad Mariano Gálvez, c) Abogado y Notario Colegiado 
No. 12,682, por la Universidad Panamericana de Guatemala.  
 
Los grandes obstáculos a que se enfrentó el estimado profesional en mención, son 
innumerables, de los cuales solo se mencionan algunos: a) Escases del factor 
económico que enfrenó desde que inició su trayecto en el estudio, b) También, la 
distancia fue otro gran obstáculo que el superó porque tenía que caminar una 
considerable distancia para poder llegar en el centro universitario, c) Múltiples 
responsabilidades. Cuando estudió fue elemental el esfuerzo, el empeño y la 
voluntad, puesto que, al iniciar la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas, 
era ya mayor de edad, con hijos e hijas.  En su carrera profesional, es autor de la 
siguiente investigación científica: “Trabajo Doméstica de las Niñas del Área Rural 
del Municipio de Comitancillo, San Marcos” en el año 2,009, tesis de licenciatura.  
 
Asimismo, es admirable el recorrido laboral en donde se ha desempeñado, entre 
los cuales están los siguientes: a) en el año 1,982 fue Profesor de Grado en la 
Escuela de Adultos “Santa Cruz”, b) Profesor en Mecanografía en la Academia 
Comercial “San José”, c) durante 1,984 a 1,986 Director con Grado en la ENRM, 
Cantón San Antonio La Laguna, Tacana S.M., d) Durante los años 1,986 a 1,991, 
Profesor de Grado en EORM, Aldea Rio Hondo, Comitancillo, San Marcos, e) En 
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los años 1,991 a 2,011, Director sin Grado en la EORM Aldea Tuichilupe, 
Comitancillo, San Marcos.  
 
Además, ha ostentado los siguientes cargos: a) Presidente de Junta Directiva del 
Magisterio en los años 2,000 a 2001, b) Catedrático del Instituto Básico Aldea 
Tuichilupe, años 1,996 al 1,998, c) Catedrático del Instituto Diversificado Aldea 
Tuichilupe,  años 1,999 a 2,009, d) Presidente del Comité Ejecutivo del XVI 
Encuentro Magisterial del Altiplano Marquense EMAM 2,011, entre otros.  
 
Entre los méritos que ha recibido de la sociedad, se encuentran: a) Innumerables 
veces Padrino de Promociones de Estudiantes del Nivel Primario, b) 
Considerables veces Padrino de Maestros de Educación Primaria Bilingüe (Mam - 
Español), c) Maestro Distinguido a nivel departamental de San Marcos, 22 de 
junio del año 2001, d) Reconocimiento por apadrinar varios proyectos 
comunitarios, ejemplo: energía eléctrica, agua potable etc.  
 
Según el Lic. José Rodolfo Marroquín: “Para el estudio no existe edad ni sexo, con 
el interés personal se obtienen los títulos y con el estudio se vencen los vicios”.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Estudiar no depende de la edad sino de un ferviente deseo 
El estudio es maravilloso cuando se trata del Nivel Primario y Medio, pues, en 
estos niveles, lo único que se necesita es el tiempo y un poco esfuerzo, lo demás, 
como recursos económicos, materiales, vestuario, alimentación, procede de la 
familia, del padre o de la madre; el estudiante en este caso lo único que hace es 
presentarse con papá o mamá y pedir lo necesario, dinero para copias, libros, 
contribuciones escolares, compra de materiales, uniformes, pasaje, hasta dinero 
para recargas. 
 
Sin embargo, cuando se trata de estudiar en el Nivel Superior el estudio se vuelve 
un reto sólo a aquellos que se atreven a luchar, invirtiendo recursos como 
esfuerzo, sacrificio, tiempo y dinero durante épocas en la vida.  
 
Empero, estas épocas ya no son los mismos que en el Nivel Primario o Medio, sino 
totalmente distintos. Estudiar una carrera en el Nivel Superior implica trabajar y 
estudiar, ganar poco e invertir todo en colegiaturas. En el caso del profesional 
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Rodolfo Marroquín, él estudió en la universidad siendo ya una persona mayor de 
edad, con hijos e hijas, con responsabilidad para cuidar de una familia, proveer lo 
necesario en el hogar y aún así, dedicar recursos económicos para pagar 
colegiaturas, comprar libros, realizar tareas escolares que requieren de recursos 
económicos, pasajes, entre otros.  
 
Sin embargo, todo esto no impidió para que él se convirtiera en un profesional en 
el área de Derecho. La clave para sobresalir en toda esta gama de responsabilidades 
fue, sencillamente, la voluntad y el deseo. Cuando estudió prefirió dedicar su 
tiempo a realizar tareas escolares en vez de disfrutar de deliciosas horas de ocio. La 
voluntad de este maestro permitió que después de jubilarse como maestro se 
dedicara, en la actualidad, a ofrecer servicios de Abogacía y Notariado para la 
sociedad en general.  
 
Por ello, él dice que “estudiar depende más de la voluntad que de la edad”. No en 
vano Paulo Coelho escribió que: “cuando quieres realmente una cosa, todo el 
universo conspira para ayudarte a conseguirla”. Además, Pitágoras afirmó lo 
siguiente: “la persona es mortal por sus temores e inmortal por sus deseos”. Por su 
parte, Alfred de Musset acotó una oración llena de sabiduría: “para triunfar en el 
mundo recordad bien estas tres máximas: ver es saber, querer es poder y osar es 
tener”. 
 
B. La carrera de maestro es un bonito crucero   
Nuestro municipio de Comitancillo se caracteriza principalmente como un 
municipio promotor de maestros para la sociedad en general. En casi todos los 
rincones del departamento de San Marcos se encuentra un docente comiteco. En 
las aldeas, caseríos y cantones de Comitancillo, los docentes son originarios del 
mismo lugar. Y no sólo eso.  
 
En todas las aldeas, caseríos, cantones y sectores del municipio existe una persona 
graduado de maestro/a. Todas las aldeas cuentan con uno o más maestros. Desde 
que el prestigioso Colegio Juan Diego emprendió el reto de formar maestros hace 
muchos años, las aldeas continúan  esta loable labor, promoviendo el 
funcionamiento de establecimientos educativos con carreras en el Nivel Medio.  
 
En todo esto, hay un gran beneficio: los profesionales que se gradúan de maestro 
tienen la dicha alcanzar una carrera múltiple, donde  el profesional puede laborar 
en diferentes instancias o continuar estudios en el nivel superior en diferentes 
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carreras. Esto es precisamente lo que hizo el Lic. Rodolfo Marroquín, se graduó de 
maestro y continuó la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas y Sociales, lo 
cual, lo alcanzó con éxito.  Esta historia docente nos permite que ser maestro 
significa contar con la grata oportunidad de estar en un bonito crucero para 
continuar transitando en diferentes caminos de formación académica.  
 
C. Trabajar en beneficio de las generaciones venideras 
El Lic. Rodolfo Marroquín, es un profesional incansable. Después de laborar más 
de veinte años como maestro y director en diferentes escuelas primarias, continúa 
prestando servicios profesionales, en la rama del Derecho, a toda la sociedad en 
general. Tiene instalado oficinas en la cabecera municipal de Comitancillo, 
atendiendo día a adía, casos de carácter legal y notarial.  
 
Este es un claro ejemplo para crear una conciencia de ayudar a la sociedad por lo 
que se posee, especialmente, a través del conocimiento que se tiene.  Existe un 
proverbio chino que reza: “la generación anterior planta árboles y la posterior se 
cobija a sus sombras”. En otras palabras, es mejor trabajar en provecho de 
generaciones venideras. ¿Cómo ayudas a otros, por lo que sabes, por las 
habilidades que posees, por tu amabilidad de animar a otros cada día? 
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14. Lic. Abel Gumercindo Marroquín Miranda 
Coordinador Técnico Administrativo, Sector 1204.2 
Comitancillo, San Marcos 
 
 
 
¿Ha conocido a alguien que se quedó huérfano de padre o madre desde su 
infancia, y aún así, ha sobresalido más que aquellos que cuentan con una o ambas 
figuras paternas? Seguramente que sí. Se ha contemplado, en este breve escrito a 
un profesional que desde su niñez se quedó sin la figura paterna, situación que le 
encaminó a luchar con esmero hasta llegar donde se encuentra ahora: éxito 
profesional.  
 
Se habla del profesional en educación, Licenciado Abel Gumercindo Marroquín 
Miranda.  Nació el 15 de octubre de 1965  en la aldea Tuichilupe, es  hijo del 
señor Santos Marroquín Agustín y de la señora Julia Concepción Miranda 
Godínez.  
 
A pesar  de quedar huérfano a los 8 meses y sin suficiente recurso económico, 
pudo salir adelante al cumplir sus metas. Primero, se graduó de Maestro de 
Educación Primaria Bilingüe Intercultural, luego, se graduó de Profesor de 
Enseñanza Media en Educación, nivel que sirvió de base para continuar con 
estudios en el nivel superior hasta llegar a titularse como Licenciado en Pedagogía 
y Ciencias de la Educación por la Universidad de San Carlos de Guatemala. 
 
Los obstáculos que ha superado durante su vida son: a) su infancia fue de una 
extrema pobreza, así como la mayoría de sus contemporáneos, b) la ignorancia, la 
preparación de las personas en su época era extremadamente deficiente, c)  el 
mayor obstáculo a que se ha enfrentado y ha vencido con éxito es superar la 
enfermedad conocido comúnmente como alcoholismo crónico, que padeció 
durante varios años, pero que sin medicamentos o tratamientos médicos sino con 
una decisión bien firme, abandonó este vicio nocivo como un ejemplo vivo, real y 
palpitante para las nuevas generaciones que se sienten invadidos por sobrellevar 
crónicamente este vicio altamente nocivo. 
Ha escrito los siguientes documentos: a) Implementación del Currículum 
Nacional Base del Nivel Primario (Tesis de investigación del nivel de licenciatura) 
en las áreas: administrativa, pedagogía, filosofía social, investigación y didáctica.  
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En cuanto a su trayectoria laboral, se mencionan algunos, de manera cronológica:  
 

a) 1989, fungió como Maestro de Grado por MINEDUC,  
b) 2,000 fue Catedrático IEBC en la Aldea Tuichilupe  
c) 2004 Director IEBC en la  Aldea Tuichilupe,  
d) 2005 fue Coordinador Técnico Administrativo por MINEDUC hasta la 

fecha, 
e) 2005-08 Concejal Primero en la Municipalidad,  
f) 2013-16 Catedrático en la URL de Guatemala 

 
Como una persona que se caracteriza por la humildad, en la educación se ha 
destacado en el municipio de Comitancillo al desempeñar los cargos  siguientes:  
 

a) Director Instituto de Educación Básica por el Sistema de Cooperativa, 
Aldea Tuichilupe 

b) Catedrático Instituto Diversificado por el Sistema de Cooperativa, Aldea 
Tiuchilupe 

c) Presidente de Junta Directiva Magisterio 
d) Representante de Institutos por Cooperativa a Nivel Municipal 
e) Presidente de Consejo Institucional Municipal de Educación COIME 
f) Presidente de Junta Directiva Instituto Diversificado por el Sistema de 

Cooperativa “Liceo Fraternidad” 
g) Comisión de Disciplina- EMAM 2016, Sipacapa, San Marcos. 

 
Y, no solo en la educación ha  contribuido, sino con otros aportes significativos, 
como la gestión de construcción de establecimientos  educativos nivel Primario y 
Medio, de los siguientes establecimientos: a) IEBC de la Aldea Tuichilupe, b) IDC 
Liceo Fraternidad, c) IEBC Liceo Comiteco, d) IED Aldea San Luis, también, 
como  Presidente de Proyecto de Extensión Universitaria USAC-CUSAM en 
Comitancillo.  
 
En la actualidad, continúa aportando en el mejoramiento de la educación, desde 
la administración, como Coordinador Técnico Administrativo del Nivel Primario, 
del municipio de Comitancillo.  
 
 

************ 



Biografía de Grandes Profesionales Comitecos  

 

60 
 

 Reflexiones  
 
A. La mejor cualidad humana es la humildad  
La humildad ha sido catalogada como una cualidad suprema del ser humano. Al 
respecto, John MacArhut expone que: “el ser humano llega a ser semejante a Dios 
cuando desarrolla la humildad”. Sin lugar a dudas, el triunfo es precedido por la 
humildad. El Lic. Abel Gumercindo, es un profesional que ha demostrado en su 
trayectoria profesional esta cualidad. Es un profesional amable, amigable y con 
una alta capacidad de desarrollar capacidades de relaciones interpersonales. Sin 
lugar a dudas, los éxitos que tiene en su vida son el resultado de la humildad que 
ha desarrollado. No de balde, el proverbista Salomón escribió esto: “La 
recompensa de la humildad… son la riqueza, el honor y la vida”.  
 
Con la humildad, una persona puede estar muy debajo de todos, sin embargo, en 
un tiempo puede estar liderando un grupo. Ernesto Hemingway expone lo 
siguiente: “el secreto de la sabiduría, del poder y del conocimiento es la 
humildad”. Si quiere llegar lejos, inicia con humildad donde te encuentras ahora. 
Asimismo, en la cultura oriental la humildad es imprescindible para triunfar, Lao 
Tze afirmó lo siguiente: “todos los ríos fluyen al mar porque está por debajo de 
ellos”.  
 
La humildad le da al mar su poder. Si quieres gobernar a las personas, te tienes 
que colocar por debajo de ellas. Si quieres liderar a las personas, tienes primero 
que aprender a seguirlas”. Lo contrario de la humildad es el orgullo. Y, el orgullo 
es la clave para la destrucción o el fracaso; al respecto existe un proverbio hebreo 
que expresa: “antes de la destrucción, el corazón del hombre es altivo”. Proverbios 
29.23 dice: “el orgullo del hombre lo humillará, pero el de espíritu humilde 
obtendrá honores”. 
 
B. El diálogo es el mejor camino hacia el progreso  
El diálogo es conocido como la mejor herramienta para construir, para eliminar 
barreas, para llevar a cabo encuentros fructíferos, para solucionar problemas. Para 
el Lic. Abel Gumercindo, es la materia prima para afrontar conflictos. Cada vez 
que él se encuentra ante una situación problemática, lo primero que hace es 
dialogar con todas las partes implicadas, comprender bien la situación y luego 
proponer alternativas de solución conveniente a todos. Para él, el diálogo implica 
la participación e involucramiento de todos, en donde se pueden tomar decisiones 
que proveen beneficios colectivos.  
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C. Los problemas constituyen una oportunidad de desarrollar el liderazgo  
Una de las cualidades de este profesional, es la capacidad de resolver problemas. 
Durante su trayectoria como profesional y como ciudadano de esta sociedad ha 
dedicado parte de su vida a buscar y proponer soluciones a problemas de 
diferentes naturalezas. Ha resuelto, desde problemas pequeños como cuando un 
estudiante no entrega su trabajo en el tiempo indicado hasta grandes problemas 
como la carencia de establecimientos educativos para promover la formación 
académica. Para él todo tiene una solución. Nada en esta vida es imposible de 
solucionar. Sólo que hay que tomar las situaciones negativas con calma, 
tranquilidad emocional o como dicen los comediantes: hay que tomar los 
problemas por el lado amable.  
 
De ello se comprende que los problemas forman parte de nuestra vida y sólo 
requieren darles una solución. “Un sabio comentaba una vez que el único 
obstáculo a vencer de un águila, para volar con mayor velocidad y mayor facilidad, 
era el aire. Sin embargo, si el aire le fuera quitado y la orgullosa ave tuviera que 
volar en el vacío, caería instantáneamente, imposibilitada totalmente para volar”.  
 
Los mismos elementos que ofrecen resistencia al vuelo son al mismo tiempo la 
condición indispensable para el vuelo” (John Maxwell) Asimismo, Norman 
Schwarzkoff, compuso esta interesante fórmula de liderazgo: “El ganador es 
siempre parte de la respuesta. El perdedor es parte siempre del problema. El líder 
resuelve el problema”.  Los problemas no son situaciones que significan el fin del 
mundo o la propia vida, sino una oportunidad para demostrar las capacidades 
profesionales e intelectuales. Una vida sin problemas, -decía alguien-, es una vida 
sin solución. La vida se compara con una moneda que tiene dos lados. También la 
vida, uno positivo y, el otro, negativo.  
 
 
D. Elegir lo positivo en vez de lo negativo, depende de la decisión personal  
¿Cuántas personas en nuestra sociedad pasan su vida sin aprovecharla bien, 
desperdiciando tiempo, recursos y la propia vida al contemplar vicios destructivos? 
Mucho, en realidad. El Lic. Abel Gumercindo Marroquín es un ejemplo de esto. 
Fue un profesional que pasó años viviendo en un vicio llamado alcoholismo. 
Desde que aprendió la práctica de este vicio, se dedicó a ella constantemente, a tal 
punto, que estuvo a punto de perder su trabajo, su salud y hasta su vida. Se 
quedaba tirado en las calles, pedía limosnas, se aferraba tanto en contemplar este 
vicio, no entraba en su casa sanamente, no se hacía responsable de su familia, etc.  
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Sin embargo, hoy podemos ver en él a un profesional de amplia reputación, 
influyente en diferentes decisiones trascendentales del municipio y ampliamente 
conocido por sus aportes en beneficio de los demás, apoyando a muchos 
profesionales de diferentes maneras, colaborando a comunidades en la gestión de 
proyectos educativos, de infraestructura en pro del desarrollo social. ¿Cuál ha sido 
la clave para abandonar un vicio tan nocivo? En primer lugar, cambió su vida al 
tomar una decisión: abandonar el vicio a toda costa. Segundo, cambió su vida al 
cambiar un pensamiento negativo por uno positivo, como dice William Jame: “el 
mayor descubrimiento de mi generación es que un ser humano puede cambiar su 
vida cambiando su actitud mental”, o como dice Marco Aurelio: “la vida de un 
hombre es lo que sus pensamientos hacen de ella”.  
 
Se conmprede lo mismo del famoso filósofo Benjamín Franklin, quien confirma 
que nuestro destino depende de nuestros pensamientos: "Cuide sus pensamientos, 
porque se convierten en palabras. Escoja bien sus palabras, porque se convierten 
en acciones. Comprenda bien sus acciones, porque se convierten en hábitos. 
Estudie bien sus hábitos, porque se convierten en su carácter. Desarrolle bien su 
carácter, porque se convierte en su destino". 
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15. Lic. Reinaldo Arturo Pérez Coronado 
QEPD  
 
La Aldea Piedra de Fuego, es una comunidad grande de 
Comitancillo. Sin embargo, más allá de su condición territorial, 
es grande también por cobijar profesionales notables del municipio, uno de ellos 
es el profesional Reinaldo Arturo Pérez Coronado. Nació el 10 de abril del año 
1973 en la Aldea Piedra de Fuego, actualmente vive en el Caserío La Reforma,  
tiene la edad de 44 años, sus padres son: señor Bernabé Pérez Marroquín y señora 
Vicenta Coronado Témaj. 
 
Este profesional es una persona altamente afortunado porque desde su niñez 
contó con el apoyo moral y económico de sus padres. Él culminó el Nivel Primario 
en la escuela de la misma aldea ya mencionada. Cuando culminó 
satisfactoriamente este nivel, se encontró con una barrera: la Aldea Piedra de 
Fuego no contaba en aquella época con un Instituto del Nivel Medio, lo que lo 
condujo a salir a caminar hacia otros lugares.  
 
Decidido, se empeñó a luchar a fin de continuar con su preparación académica, 
inició sus estudios en el ciclo básico en el Instituto por el Sistema de Cooperativa 
“Liceo Comiteco”, sin importar la distancia que tenía que recorrer cada día. 
Luego, continuó sus estudios en el ciclo diversificado, en el Colegio Privado 
Bilingüe Intercultural “Juan Diego” de este municipio, graduándose de Maestro de 
Educación Primaria Bilingüe Intercultural.  Es interesante acotar que, este 
maestro, a pesar de pertenecer a la época de los profesionales de antaño, ha 
alcanzado una preparación en el nivel superior. Es Profesor de Enseñanza Media y 
Licenciado en Ciencias de la Educación por la Universidad Mariano Gálvez.  
 
Además, el Lic. Reinaldo Arturo es destacado tanto por su formación académica 
como por su  recorrido laboral, a saber: a) en el año 1997, inició la Carrera de: 
Policía Nacional Civil, por el cual trabajó por unos años de policía, dejó de 
trabajar porque sufrió un accidente, b) después del mismo, en el año 1998 fungió 
como Secretario del Instituto Básico Aldea Piedra de Fuego y, c) catedrático en el 
Nivel Diversificado.  
 
El profesional se ha dedicado en la escritura. Es autor de estas investigaciones: a) 
Legislación Educativa (Tesis de Licenciatura), b) Seminario de Licenciatura: 
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Deserción Escolar. Por último, el 24 de junio de 2016, ha sido galardonado como 
Maestro Distinguido del Sector donde pertenece. 
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Vivir en el área rural significa estar ante grandes retos en la vida  
La mayoría de los profesionales que se han conocido a lo largo de este escrito, son 
personas que proceden de lugares más recónditos de Guatemala, a saber, de aldeas 
pobres y retiradas del municipio de Comitancillo; no son personas que nacieron  
en el área urbana sino maestros que proceden de familias empobrecidas de 
nuestro contexto. Sin embargo, estas circunstancias no obstaculizaron el rumbo 
que emprendieron  hacia el éxito.  
 
Respecto al profesional en mención, se deduce estas reflexiones: no importa de 
dónde procede una persona, lo importante es hacia dónde se dirige. No importa 
cómo fue la vida en el pasado si rodeado de pobreza, necesidades, problemas, 
piedras en el camino, sino únicamente, cómo se aprovecha el presente y si se 
visualiza bien el futuro.  El lugar donde se empieza no determina el lugar donde se 
acaba. Si se inicia en medio de la pobreza se puede terminar en medio de la 
abundancia. Si se inicia en medio de la ignorancia se puede finalizar en medio del 
conocimiento, rodeado de conocimiento y sabiduría. Si el pasado fue en la finca, 
el presente puede ser en la comodidad de alguna oficina.  
 
B. No hay mal que por bien no venga  
Carlos Jung, escribió esta sabiduría: "nadie, mientras avance entre las corrientes de 
la vida, se verá libre de problemas". Empero, cuando sucede un problema en la 
vida es común culparse así mismo, y pensar que es una situación que será 
permanente. Sin embargo, un problema ocurre para dar mayor significado de la 
propia vida. Ya se dijo en otra parte de este texto, que una vida sin problemas es 
una vida que no tiene solución.  
 
Asimismo, los problemas suceden para abrirnos las puertas de una oportunidad 
mejor. Como dice el refrán: no hay mal que por bien no venga. El Lic. Reinaldo 
Arturo, cuando fungía como agente de la Policía Nacional Civil, sufrió  un 
accidente, esto lo condujo directamente a formar parte del Magisterio Comiteco. 
Esto es una muestra real de que los problemas dan mayor significado a la vida. Sin 
embargo, para encarar un problema en la vida, es fundamental adoptar el 
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pensamiento de Henry Ford, quien dijo esto: "La mayoría de las personas gastan 
más tiempo en hablar de los problemas que en afrontarlos." Y para afrontar los 
problemas, se requiere también de la inteligencia.  
 
C. Un “por qué” siempre va acompañado de un “cómo” 
Maxwel escribe lo siguiente: “cuando tienes un por qué, siempre encuentra un 
cómo”. Un por qué en la vida es tan esencial para transitar en el sendero del 
triunfo. Un por qué según Maxwell, provee por lo menos cinco beneficios para 
alcanzar el éxito: primero, un por qué permite a usted, enfocarse más en los demás 
y menos en usted, es decir, primero ayuda a los demás y luego los demás le 
ayudarán en su camino al éxito; segundo, un por qué le da una confianza que es 
atractiva para los demás, su por qué se convierte en el timón de su barco”; tercero, 
cuando vive realmente su por qué más le traerá fortaleza en el camino que transita 
día a día; cuarto, entre más lucha por un por qué más impacto tendrá en la lucha 
por el éxito y por último, un por qué, lo mantiene más activo en la lucha por 
alcanzar las metas, aún en medio de dificultades, fracasos y piedras en el camino.  
 
En cambio, cuando no hay un por qué, no tiene un propósito en la vida; cuando 
no tiene un propósito no tiene por qué luchar día a día, y se conforma con tan 
solo pasar el tiempo  y gastar en vano sus recursos. El Lic. Reinaldo Arturo Pérez 
siempre tiene en su mente un por qué esto lo lleva a él buscar siempre un cómo.  
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16. Lic. Santos Delfino Pérez Coronado  
Director del Instituto Nacional de Educación Básica de 
Telesecundaria,  
Aldea Tuixoquel, Comitancillo, San Marcos. 
 
 
Es encomiable el triunfo de personas de épocas pasadas.  Se dice así por una 
razón: las barreras para transitar en el camino del éxito eran más externas, como 
falta de recursos de tecnología, medios de transporte, etc. Ahora son más barreras 
internas, como el conformismo y otros. Sin embargo, las personas que triunfaron 
en tales circunstancias, es lógico que han tenido más motivos para superar dichas 
barreras; porque los propósitos son los que incitan a la persona a luchar 
tenazmente hasta alcanzar los objetivos. Por ello, este Proyecto Educativo, sigue 
relatando historias realmente sorprendentes de maestros comitecos que han 
escalado con paciencia, dignidad, voluntad y esmero el volcán del triunfo.  
 
Ahora, se relata los éxitos que ha alcanzado un maestro comiteco más: Lic. Santos 
Delfino Pérez Coronado. Nació el 16 de agosto de 1976 en el Caserío Peña Flor 
del municipio de Comitancillo departamento de San Marcos. 
 
Desde que inició su carrera hacia la preparación académica ha encarado diversas 
circunstancias negativas. Él cuenta que sufrió de discriminación en diferentes 
establecimientos por su condición cultural, económica y social, sin embargo, todo 
ello, no obstruyó sus pasos hacia los valiosos logros con que cuenta en la 
actualidad.  
 
El profesor Santos Delfino Pérez, inició su preparación académica en el Caserío la 
Reforma. Con gran voluntad, esfuerzos y sacrificios alcanzó graduarse de Maestro 
de Educación Primaria. Pero, cuando inició a desempeñarse en diferentes ámbitos 
laborales, consideró que era necesaria una preparación más, en el nivel superior, 
para convertirse en un profesional más competitivo, valioso y consiente a fin de 
coadyuvar los procesos educativos con calidad. En ese sentido, emprendió un 
nuevo reto. 
 
Sin concederle mayor preponderancia a la presencia de obstáculos, inició su 
preparación académica en el nivel superior. Primero, se graduó de Profesor de 
Enseñanza Media y  luego de Licenciado en Ciencias de la Educación con 
especialidad en Administración Educativa. 
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El Lic. Santos Delfino, ha ocupado diferentes cargos, dentro de los cuales se 
mencionan éstos: a) Integrante de la Junta Directiva del Magisterio Comiteco, b) 
Integrante de la Junta Directiva del Sector 1204.6 del Nivel Medio, Comitancillo, 
San Marcos. 
 
En la actualidad, ostenta el cargo de Director del Instituto Nacional de Educación 
Básica de Telesecundaria, Aldea Tuixoquel, Comitancillo, San Marcos. Además, 
dentro de los aportes que ha propiciado a la educación se encuentran estos: a) Es 
escritor del documento denominado: Monografía de la Aldea Tuixoquel, 
Comitancillo, San Marcos. Por último, en el año 2007 fue homenajeado como 
Maestro Distinguido en Educación Bilingüe Intercultural por fortalecer la 
docencia desde la cultura maya Mam.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. “Accione por el cambio que quiere ver en el mundo” 
Todas las personas queremos un mundo mejor. Anhelamos un gran cambio en la 
vida, pero un cambio generado por los demás. Queremos un amanecer mejor que 
ayer, queremos una ciudad mejor. Queremos un cambio profundo en nuestra 
sociedad, en nuestra escuela, en nuestra familia, en nuestro país. Sin embargo, 
pocas personas quiere cambiarse así mismas. Sólo unos cuantos están dispuestos a 
demostrar el cambio a través de sus acciones personales.  
 
Por ello, Mahatma Gandhi escribió este gran reto de cada ser humano: “Sea el 
cambio que quiere ver en el mundo”. No puede haber cambio si usted no cambia. 
El Lic. Santos Delfino Pérez, nos enseña que es posible el cambio si cada ser 
humano aporta algo a través de su propia vida. Este profesional lucha cada día por 
un cambio en la sociedad a través de la formación académica de las nuevas 
generaciones.  
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17. Lic. Francisco Amadeo Ramírez López  
Maestro Jubilado, 
Director del Instituto de Educación Básica por el Sistema de 
Cooperativa “Liceo Comiteco”, Comitancillo, San Marcos.  
 
En el ámbito popular se conoce este sabio pensamiento: 
“aquella persona que sueña en ser grande, crece como un árbol que regala frutos a 
los de su alrededor”. Este pensamiento es vivo en el ejemplo de vida profesional 
del Lic. Francisco Amadeo Ramírez López, maestro quien ha crecido en lo 
académico, intelectual y social que, en efecto, ayuda a los demás, regalando y 
compartiendo frutos preciosos de su experiencia a la sociedad, especialmente con 
la juventud estudiosa de este municipio.   
 
El Lic. Francisco Amadeo Ramírez López, nació el 04 de octubre del año 1960 en 
la aldea Chicajalaj, Comitancillo, San Marcos.  Es hijo del señor Eulalio Ramírez 
Témaj y de la señora Sabina López Miranda. Desde niño soñaba en dedicarse a 
estudiar y convertirse en un profesional en la educación. Inició sus estudios en el 
Nivel Primario y Básico dentro de los límites territoriales del municipio de 
Comitancillo.  
 
Posterior a ello, con grandes anhelos, siguió la Carrera de: Maestro de Educación 
Primaria, hasta alcanzarlo con éxito total, (afortunadamente, el Nivel Medio lo 
alcanzó gracias a una Beca que recibió por ser un estudiante destacado). Sin ser 
vencido por el conformismo, continuó su preparación académica en el Nivel 
Superior. Es graduado de Profesor de Enseñanza Media en Pedagogía y de 
Licenciado en Educación.  
 
Es un profesional notable tanto por su preparación académica como por su 
capacidad de investigación. Es autor de: “El Aprendizaje Significativo y su 
Influencia en la Formación de la Asignatura de Matemática en los estudiantes del 
primer grado del ciclo de Educación Básica” (Tesis de Licenciatura). Además, por 
sus interesantes cualidades como maestro, se ha destacado, con responsabilidad y 
efectividad, en los diferentes puestos laborales: 
 

a) En el año 1984, Profesor de grado Aldea Chejoj EORM, San Pedro Necta, 
Huehuetenango, Guatemala,  

b) En el año 1984, Profesor Director Titulado en la EORM, Cantón 
Tuisajchis, Tacana, San Marcos;  
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c) En 1997 a 2005 Profesor de Grado EOUM “Rafael Landivar”, 
Comitancillo, San Marcos;  

d) En el año 2005 a 2012 Director EOUM “Rafael Landivar”, Comitancillo, 
San Marcos;  

e) En 1998 a 2007 Catedrático y en 2008 a la fecha Director Técnico 
Administrativo IBC “Liceo Comiteco” Comitancillo San Marcos. 

f) Además, es catedrático en el Nivel Superior, por la Universidad Rural de 
Guatemala, Sede 276, Comitancillo, San Marcos.  

g) Por último, se ha desempeñado como integrante de la Junta Electoral 
Municipal, Elecciones Generales, en diferentes épocas electorales.   

 
En el ámbito educativo se ha desempeñado en los siguientes cargos; a) Presidente 
de la Junta Directiva del Magisterio de Comitancillo; b) Presidente del Consejo de 
Padres de Familia; c) Delegado Municipal de Auxilio Póstumo; d) Delegado 
Municipal para Docentes por Oposición, Nivel Primario; e) Delegado Municipal 
de Institutos por Cooperativa, por el Municipio de Comitancillo;  f) Presidente de 
Junta Directiva, Nivel Medio, sector No. 1204.7, Comitancillo. Ha llegado a 
recibir méritos como: a) Maestro Distinguido, Nivel Primario b) Maestro 
Distinguido, Orden Mutualista a Nivel Departamental, c) Maestro Distinguido, 
Nivel Medio.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. Aproveche bien la vida 
Cuando usted escucha al Lic. Francisco Amadeo Ramírez, es recurrente escuchar 
de sus labios decir estas sabias enseñanzas: “si estudia, tiene que aprovecharlo 
bien, si cuenta con un trabajo, tiene que cuidarlo,  si cuenta con la dicha de vivir, 
tienes que aprovechar cada instante”. Y para eso es la vida: aprovecharla. Es como 
la comida: se busca para digerirla bien. En consonancia con lo anterior, se une, 
Nicolai  Dvstroskey cuando afirma lo siguiente: “lo más valioso que posee el 
hombre es la vida. Se le da una sola vez y por eso debe aprovecharla”.  Esto es otro 
reto de cada ser humano: no todos lo logran. Benjamín Franklin dijo: “las tres 
cosas más difíciles de esta vida son: guardar un secreto, perdonar un agravio y 
aprovechar el tiempo”. Muchos conocen como conseguir los logros pero no saben 
aprovecharla. Usted tiene que aprovechar bien la vida, de lo contrario se le irá 
como agua en las manos.  
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B. Los logros en la vida no requieren de grandes cosas sino de una gran 
voluntad 

Así como se ha expresado en otra parte de este texto, para alcanzar el éxito, para 
ser feliz, ayudar a los demás, para ser comprometido en el trabajo, no se requiere 
de cosas superfluas, sino de una indispensable cualidad: la voluntad acompañado 
de la amabilidad. Quienes conocen al Lic. Francisco Amadeo Ramírez podemos 
afirmar que es un profesional con un alto deseo de apoyar a los demás a que 
encuentren su camino adecuado en la vida y que alcancen los propósitos que se 
plantean. 
 
Sin embargo, no sólo su voluntad se evidencia en su forma de interactuar con los 
demás, sino que también su gran amabilidad. Es un administrador de la educación 
que atiende a las personas con un gran corazón, prestándoles mayor atención a sus 
necesidades e inquietudes, a fin de ayudarlos a encontrar una mejor alternativa 
para vivir. Por ello, usted no necesita de grandes cosas para triunfar y ayudar a los 
demás.  Las cosas pequeñas, resultan ser grandes, cuando se le da el valor que se 
merece. No hay lucha pequeña, ni resultado grande, sino de la felicidad con que se 
vive cada situación de la vida. 
 
C. Los sacrificios en la educación,  se convierten en una bendición para el 

maestro 
El profesional en mención es un maestro que ha dado grandes sacrificios en la 
formación de innumerables estudiantes. Como se apreció en su biografía, este 
profesional inicia laborando en el departamento de Huehuetenango. Luego, 
laboró con la misma función en escuelas del municipio de Tacaná, San Marcos. 
Con el correr del tiempo, se trasladó en este municipio, hasta instalarse como 
docente en la Escuela Oficial Urbana Mixta, Rafael Landivar, ubicado en la 
cabecera municipal de Comitancillo.  
 
Vea las implicaciones de su éxito laboral. Primero, empleó grandes sacrificios para 
luego, gozar de un área de trabajo cerca de su familia, vecinos y amigos. Segundo, 
la situación anterior, le ha permitido ayudar a su propia gente, a sus vecinos, 
amigos y familiares que transitan en el camino hacia la preparación académica. Y 
es que, esto es el precio del éxito: el sacrificio. Sin sacrificio no hay logros. No hay 
premio sin riesgo. No hay sueldo sin trabajo. En la vida siempre hay dos ocasiones 
que se alternan: o primero se goza luego se sacrifica, o primero se sacrifica y luego 
se disfruta.   
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18. Licda. Rosalinda Vitalina Jiménez Pérez  
Coordinadora Técnico Administrativo  
Sector 1204.7, Nivel Medio, 
Comitancillo, San Marcos.  
 
 
Leer el contenido de un libro, que trata acerca de los éxitos alcanzados por amigos 
y vecinos de Comitancillo, es realmente una dicha, pues nos invitan a soñar más y 
luchar para lograr esos sueños, en especial, cuando se aborda el itinerario 
profesional  de una mujer comiteca destacada en el ámbito educativo, en 
particular, en la Administración y Coordinación de los procesos de aprendizajes, 
desde la Coordinación Educativa, de Comitancillo, San Marcos.   
 
Maravillosamente, la mujer que les presento ahora, se trata de la Coordinadora 
Técnico Administrativo, del Sector 1204.7, Licda. Rosalinda Vitalina Jiménez 
Pérez. Ella  nació el 22 de marzo del año 1971, tiene 45 años de edad, es residente 
en la 2da ave. 5-87 zona 1, Comitancillo, San Marcos, Guatemala. Es hija del 
señor Maximiliano Jiménez Félix y de la señora Vitalina Pérez Salvador.  
 
Es admirable esta profesional puesto que no se conformó con haber alcanzado la 
carrera de: Maestra de Educación Primaria. Ella continuó sus estudios en el nivel 
superior, cuenta con un Profesorado en Educación Bilingüe Intercultural, y cuenta 
con una Licenciatura en Educación Bilingüe Intercultural.  
  
Ha sido autora de esta investigación de tesis de Licenciatura: Desarrollo de la 
Educación  Infantil y Deserción Escolar. En cuanto al recorrido laboral que ha 
vivido, se destacan los siguientes ámbitos donde se ha desempeñado: a) En el año 
1995 fungió como docente por el Ministerio de Educación, b) En el año 2005 fue 
Orientadora Técnico en Educación Bilingüe Intercultural, MINEDUC, c) En el 
año 2006 se desempeñó como Coordinadora Técnico Administrativo, Sector 
1204.4 MINEDUC, d) En el año 2013 hasta la fecha es Coordinadora Técnico 
Administrativo Sector 1204.7, Nivel Medio, Ministerio de Educación. 
 
Esta profesional, ampliamente conocida, también, se es destacada por los cargos 
que le han conferido en diferentes lugares, a) Ex vocal I de la Junta Directiva del 
Magisterio Comiteco, b) Maestra Distinguida del municipio de Comitancillo año 
2008, c) Madrina de diferentes promociones, párvulos y primaria, d) Madrina de 
Deportes de diferentes escuelas del nivel primario y medio, e) Ex integrante del 
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COMUDE, f) Integrante del Jurado Calificador en diferentes ámbitos y lugares, g) 
Maestra Distinguida del Sector 1204.7, Nivel Medio, año 2016, h) Docente del 
PADEP en los diferentes lugares como: Sibinal, Tejutla, San Antonio, San Rafael 
Pie de la Cuesta, San Cristóbal Cucho, i) Actualmente, promueve la coordinación 
del Diplomado:  Interculturalidad y Estado Multinacional, para docentes del nivel 
medio, Comitancillo, San Marcos.  
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. De la cocina a la oficina  
Durante la historia de la humanidad la mujer ha sido discriminada. En culturas 
orientales, como musulmanes, hindúes, tailandeses, entre otras,  la mujer es un ser 
inferior al hombre. Es un ser que está supeditada al orden y deseo del hombre. En 
la antigüedad las mujeres no gozaban de un sinnúmero de derechos como la 
igualdad, la libertad, la participación. Inclusive, existieron culturas que vivieron 
prácticas inmorales e irrazonables como esto: cuando una mujer comete un delito 
el hombre tenía el derecho de venderla como esclava o matarla, sin sufrir una 
consecuencia. (Jhon MacArthur, La esclavitud en la época romana).  
 
Cabe mencionar algunas percepciones de sabios del pasado, respecto a la mujer, 
tan solo me referiré a uno en particular, el filósofo, teólogo y escritor Santo Tomás 
de Aquino, considerado como uno de los grandes Padres de la Iglesia (Menjívar, 
La trinidad) expresó este pensamiento negativo en contra de las mujeres: “Como 
individuo, la mujer es un ser endeble y defectuoso”. Sin embargo, durante las 
últimas décadas de la historia de la humanidad, se está promoviendo una nueva 
forma de vida: una convivencia de igualdad entre hombres y mujeres.  
 
En Comitancillo, ya predomina la idea de que todos tienen los mismos derechos, 
hombres y mujeres. En efecto, la participación de la mujer ha tomado auge en 
diferentes ámbitos sociales, particularmente en la educación. Prueba de ello, es el 
ejemplo de vida de éxito de la Licda. Rosalinda Vitalina Jiménez Pérez, una mujer 
que se desempeña como Coordinadora Técnico Administrativa en el Nivel Medio, 
acompañando el proceso de enseñanza-aprendizaje en aspectos técnicos y 
administrativos en diferentes escuelas de educación media del municipio de 
Comitancillo, de tal manera que demuestra que la mujer puede ser una persona 
que se desempeña bien desde la cocina hasta la oficina.  
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B. La participación de la mujer profesional, es un valioso aporte a la sociedad  
Las mujeres cuando ven un espacio en la sociedad, se deciden para aprovecharlo 
bien a fin de aportar un cambio positivo. Estos aportes se convierten en un 
potencial para el progreso social. Sin lo cual, el desarrollo puede caminar a pasos 
más lentos. La Licda. Rosalinda Vitalina, con su ejemplo, enseña a todas las 
mujeres, a las señoritas, a las nuevas profesionales, que la mujer también puede ver 
oportunidades, aprovecharlas y hacer la diferencia a través de implementar 
cambios positivos en la educación o en cualquier ámbito social.  
 
Esta profesional, no sólo ha alcanzado sus metas sino también ayuda a otros a 
alcanzar lo que pretenden. Sin embargo, para que la mujer triunfe ella se tiene que 
conceder la oportunidad de hacerlo. Se tiene que conceder la libertad, tiene que 
abrir sus alas y emprender el vuelo de la libertad. Empero, en el municipio de 
Comitancillo, y en la sociedad en general, es recurrente, que es la misma mujer 
que se pone sus propios límites, deja de aprovechar las oportunidades que le 
presenta la vida, abandona pronto el camino del éxito y se considera como alguien 
que no puede ir más allá que sus propias convicciones.  
 
C. La igualdad, no es cuestión de lucha, es cuestión de acción 
Una mujer que actúa, puede aportar más que mil mujeres que hablan contra la 
discriminación. Ciertamente, para eliminar la desigualdad, la mujer tiene que 
buscar espacios, oportunidades y aprovecharlas bien. De lo contrario, aunque haya 
grandes luchas contra la discriminación, la desigualdad o el machismo; si las 
féminas no actúan en vano serán todos estos movimientos. Además, se sabe muy 
bien este adagio: “vale más una acción que un millar de intenciones”.  
 
Si cada mujer aporta algo para establecer la igualdad, eliminar la discriminación, 
en un tiempo no muy lejano, la situación se verá totalmente muy diferente. La 
Licda. Rosalinda Vitalina, nos hace reflexionar que no es necesario cambiar 
totalmente el mundo, ir a la luna, a Marte o inventar algo inusitado para cambiar 
la sociedad, basta con hacer algo pequeño pero significativo. 
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19. PEM. Nery Onofre Marroquín Miranda 
Coordinador Técnico Administrativo  
Comitancillo, San Marcos.  
 
 
 
Para continuar con esta maravillosa faena, que consiste en relatar historias de éxito 
de maestros comitecos, ahora se conocerá a un notable profesional destacado en la 
rama de la educación, es a saber, Nery Onofre Marroquín Miranda. Nació el 29 de 
mayo del año 1,959 en el  Municipio del Rodeo, San Marcos, es hijo de don 
Santos Marroquín Agustín y de la señora Julia Concepción Miranda Godínez. 
 
Este profesional se empeñó a estudiar hasta graduarse de Maestro de Educación 
Primaria Bilingüe Intercultural (MAM-ESPAÑOL); siguió estudiando en la 
Universidad  San Carlos de Guatemala (USAC) graduándose como Profesor de 
Enseñanza Media en Pedagogía y Ciencias de la Educación. Luego,  cerró su 
Pensum en la Carrera de Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación.  
 
Es interesante, el recorrido que ha realizado en cuanto al desempeño profesional 
en diferentes ámbitos laborales, entre los cuales, se mencionan algunos:  
 

a) En el año 1,978 fungió como Oficial Primero en la Tesorería Municipal de 
Comitancillo,  

b) Luego, se desempeñó como Oficial Primero en la Secretaria Municipal y 
Tesorero Municipal de Comitancillo, durante ocho años. 

c) En el año 1,995-1,997 fue docente en el Nivel Primario en la institución 
FONA-PAZ. 

d) En el año 1,998-2,006 fue docente en el Nivel Primario en la institución 
MINEDUC. 

e) En el año 2,006 hasta la fecha es Coordinador Técnico Administrativo por 
parte del MINEDUC. 

 
************ 

 Reflexiones 
 
A. Apoyar al docente significa apoyar la educación de la juventud  
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El Lic. Nery Onofre es un profesional que ha ayudado bastante a los maestros de 
Comitancillo. Cuando estuvo como Concejal de la Municipalidad, en años 
anteriores, gestionó plazas para maestros bilingües en diferentes escuelas primarias 
del municipio, brindando, de esa manera, valiosos aportes en la educación  de 
nuestro contexto, ya que antes, las escuelas primarias sólo contaban con unos 
cuantos docentes para atender a la niñez en las comunidades, sin embargo, a 
través de su gran voluntad y capacidad de gestión muchos maestros lograron 
situarse en un espacio importante en la sociedad.   
 
De esta acción se infiere que el apoyo al docente es un valioso apoyo a la 
formación de las nuevas generaciones. Esa es una loable acción. La persona que 
ayuda al maestro coadyuva el fortalecimiento de la preparación académica de las 
personas de la sociedad en general. Cuando se valora el trabajo docente se valora 
la importancia de la educación de las personas en las escuelas públicas y privadas.  
 
B. Educación y compromiso  
La educación es posible a través del compromiso real, consciente y efectivo de 
todos y todas, en especial los actores directos como docentes, estudiantes, 
autoridades educativas, y padres de familia. Por el contrario, el peor obstáculo para 
alcanzar la calidad educativa es el conformismo de las personas.  
 
En Guatemala la población trabajadora, en especial, aquellas personas que laboran 
en alguna entidad estatal,  se caracterizan por realizar un trabajo “a medias” en 
donde se muestran actitudes con poco esfuerzo, pereza, comodidad, poca 
preocupación por mejorar, entre otras. Estas actitudes dan como resultado un 
trabajo deficiente. Ante tal situación, es imprescindible estar bien comprometidos 
con las responsabilidades que se tienen, como el profesional en mención, puesto 
que es el puente principal que une las acciones con los resultados efectivos.  
 
C. La vida es como una moneda, siempre tiene dos lados  
El Lic. Nery Onofre Marroquín es una persona que ha vivido intensamente. Se ha 
gozado en la felicidad de la vida, ha disfrutado, también, de ríos de amargura. Ha 
trabajado en diferentes lugares, también ha vivido tiempos de desempleo. Es una 
persona que se ha deleitado en la alegría del diario vivir, también, ha padecido 
momentos de tristeza; ha aprendido a valorar pocas cosas en medio de tantas 
necesidades, pero ha experimentado la abundancia de bienes producto del 
esfuerzo y la inversión de recursos.  
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Cabe mencionar que este profesional, padeció, durante muchos años, la pobreza, 
pero ha sabido trabajar para mejorar sus condiciones de vida. Se ha detenido para 
enfrentar obstáculos, pero también ha sabido compartir triunfos. Ha caminado 
desde su casa hasta San Marcos, pero también, ha tenido la dicha de transitar en 
automóvil propio. Sabe vivir la vida de diferentes formas. No se queja de nada, 
sólo del conformismo de la gente que no quiere triunfar, aún cuando están 
rodeados de muchas oportunidades. En medio de estas situaciones, nada le ha 
impedido apoyar grandemente a la educación de nuestro contexto.  
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20. Prof. Helio Eugenio Ambrosio López  
Director de la Escuela Oficial Rural Mixta 
Aldea Chixal, Comitancillo, San Marcos.  
 
 
 
Nació en Comitancillo, San Marcos, el 30 de diciembre del año 1973, tiene 43 
años de edad, hijo de don Eduardo Ambrocio Coronado y de doña Alicia Pérez 
Miranda. Estudió la carrera de Maestro de Educación Primaria  Rural Bilingüe 
Mam-Español,  ya graduado continúo sus estudios y cerró el pensum de Ciencias 
Jurídicas y Sociales, luego, pensó que para el futuro era necesario enriquecer sus 
conocimientos por lo cual logró un título más en la carrera de: Profesorado de 
Educación Primaria Bilingüe, por la Universidad San Carlos de Guatemala.  
 
Es en realidad notable los aportes que ha arrojado este profesional en el 
fortalecimiento de los conocimientos de la cultura maya Mam, puesto que es un 
prolífico escritor en tópicos relacionados a la cultura y el conocimiento Mam, 
dentro de estos aportes se encuentran: a) Uso y manejo de Calendarios Mayas en 
la Región Maya-Mam y Maya en General, b) Música Maya Mam y Arte Danzario y 
c) Presentación de 12 obras de Danza para el Gremio Magisterial de Comitancillo, 
en doce años consecutivos, ocupando los primeros lugares a nivel Departamental. 
 
Estupendo es conocer el recorrido que ha hecho en cuanto a los ámbitos laborales 
en donde se ha desempeñado: a) Alfabetizador en el año 1,994 en la Institución 
de CONALFA, b) Luego de finalizar dicho empleo ocupó el cargo como: 
Investigador de Campo en la institución de COPMAGUA en el año 1,995, c) 
posteriormente, ejerció su profesión en el nivel primario en el período de 1,996 en 
la Institución de MINEDUC, d) Con el pasar del tiempo tuvo la oportunidad de 
trabajar en el nivel medio como docente catedrático en el Instituto “Liceo 
Fraternidad” en el año 2,006 al 2,009, e) desde el año 2,014 hasta la fecha se 
desempeña como director en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chixal, 
Comitancillo, San Marcos.  
 
El profesional, Helio Eugenio Ambrocio López, es una persona colaborador ya 
que ha desempeñado distintos cargos  en la Educación, a saber: a) Tesorero del 
Gremio Magisterial en 1,996-1,999, b) Delegado de Maestro Bilingüe en Diálogos 
para la Reforma Educativa en 1,998-2,000, c) Integrante de la Educación de 
Cultura del Magisterio 2,000-2,004, d) Presidente del Gremio Magisterial 2,010-



Biografía de Grandes Profesionales Comitecos  

 

78 
 

2,012, e) Delegado del Magisterio EMAM 2,010-2.012, f) Delegado del Magisterio 
en Jurado de Oposición 2,005-2,006, g) Delegado Municipal Auxilio Póstumo 
2,015-2,016 y h) Representante del Magisterio en Diversas Comisiones para la 
Feria del Municipio. 
 
En su interesante trayectoria académica y profesional, ha pasado por muchos 
obstáculos, principalmente lograr acuerdos y consensos los cuales ha logrado 
superarlos, sin embargo, a pesar de las dificultades que ha encarado, es un 
profesional afortunado, puesto que ha recibido el elogio y el aprecio de muchos, 
por medio de méritos en diferentes ámbitos y por distintos motivos: a) 
Innumerables Plaquetas por apadrinar Promociones de Sexto Primaria y Nivel 
Básico, b) Maestro Distinguido del Sector 1204.1 año 2,010, c) Maestro 
Distinguido del Sector 1204.1 en el año 2,016, d) Plaquetas y Medalla de Primer 
lugar en Danzas Mayas a nivel del Altiplano y Departamental. 
 
En la actualidad, tiene trazada como meta el seguir realizándose profesionalmente 
y disfrutar la satisfacción que esto conlleva. Tiene tres hijos a los que les ha 
brindado cariño y comprensión apoyándolos en todo lo humanamente posible. 
Anhela el día en que ellos se gradúen en la universidad en alguna carrera 
académica.  
 
En el transcurso de esta biografía, se evidencia que es necesario luchar por los sueños para 
poder lograr las metas trazadas, ya que si nos conformamos con lo poco que sabemos no 
podremos tener una mejor superación y no podemos tener un buen desarrollo en la sociedad 
actual. 
 

************ 
 Reflexiones  
 
A. La mejor identidad reside en la vivencia de la cultura  
Como se ha visto a lo largo de este pequeño escrito, una de las cualidades de 
grandes profesionales comitecos es el amor y el alto aprecio que tienen de la 
cultura maya Mam, del idioma, de los conocimientos ancestrales, de las prácticas y 
tradiciones del contexto, y sus acciones que realizan en pro de toda esta gama de 
elementos culturales.  
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Sin duda alguna, el profesor Helio Eugenio Ambrosio es un ejemplo real de lo que 
se dice; es un profesional que se resalta por su convicción por rescatar todo lo que 
concierne a la cultura, conocerla y llevarlo a la práctica en su diario vivir.  
 
El profesional ya referido, es un maestro que no sólo habla bien de la cultura, o 
lleva discursos elocuentes acerca de los elementos culturales, sino que lo vive 
continuamente, lo enseña a los demás, y desde luego, lo lleva a otros lugares 
cuando viaja en diferentes puntos del país.  
 
La reflexión que de este profesional se infiere es que la mejor identidad de un 
comiteco, es su propia cultura. La mejor forma de vivir la vida, es vivirla de 
acuerdo al contexto socio-cultural, el primer mejor idioma de un comiteco es el 
idioma Mam.   
 
B. La participación social, es un elemento básico para el liderazgo profesional 
Asimismo, el profesional Helio Eugenio Ambrosio, se destaca por su incidencia en 
el plano social. Es un maestro que ha dedicado parte de su vida a la sociedad, ha 
desempeñado diferentes cargos en su comunidad, en el gremio magisterial y en 
diferentes lugares del municipio de Comitancillo y en el departamento de San 
Marcos. El involucramiento social es una actitud loable de un profesional puesto 
que el desarrollo social reside en el encuentro entre todos los ciudadanos.  
 
La construcción social es una faena de todos los que conforman la sociedad, en 
especial, los profesionales que pueden aportar más a través de sus conocimientos 
adquiridos en las instalaciones de un centro educativo o en la lectura de libros, 
también, porque como dice Epíteto: “es un delito renunciar ser útil a los demás”. 
 
C. El éxito implica el buen vivir  
En la vida de este profesional, se puede apreciar la realidad del mensaje que 
escribió una vez el filósofo Immanuel Kant, quien aseveró que: “la educación es la 
preparación a la vida completa”, puesto que es un profesional que desde su niñez 
se esforzó por estudiar, en su juventud, también, se dedicó al estudio y hasta la 
edad que tiene ahora, no se ha detenido en su preparación académica, todo para 
que su vida se “completa”.  
 
El resultado de toda esta preparación es la felicidad que encuentra después de 
cada logro alcanzado. Se siente satisfecho con lo que ha hecho, ha aprovechado 
bien el tiempo al cultivar los valores más elementales para vivir bien en la 
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sociedad, dedicar horas al trabajo y servir a los demás a través de su experiencia, 
conocimientos y sus cualidades personales.  
 
Además, él tiene un pensamiento similar al de Gustavo Le Bon quien afirmó que: 
“el hombre es el verdadero creador de su destino. Cuando no está convencido de 
ello, no es nada en la vida”. Ningún éxito es positivo si no es para el bien de la 
persona, de su familia y de la sociedad en general. Nada es tan bueno si no es para 
el buen vivir del ser humano.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Biografía de Grandes Profesionales Comitecos  

 

81 
 

IV. Epílogo 
 
“Sin duda, todos hemos leído la biografía de grandes hombres y mujeres del pasado.  
Sabios, filósofos, pensadores, políticos, moralistas, economistas, científicos, etc., de 

Europa y de cualquier otra parte del mundo. 
Estos hombres, han forjado la ideología y  el pensamiento de millones y millones de 

personas. Estos “grandes e ilustres hombres y mujeres” son conocidos como los 
más grandes y prolíficos pensadores de toda la historia de la humanidad; sus logros, 

sus desafíos alcanzados, sus aportes para la ciencia, han inspirado a la misma 
humanidad a tomar parte de sus pensamientos y aplicarlos a su vida para alcanzar la 

cima del éxito. Pero, ¿qué hay de mi gente, mis paisanos, mis vecinos, mis mayores, mis 
maestros, quienes con pundonor, valentía, dedicación, disciplina, han marcado la historia de su 
vida y de nuestro pueblo. Con tinte de oro, han escrito su nombre, con el ejemplo y aporte han 

llevado su nombre personal y de mi querido municipio de Comitancillo, en lo más alto a nivel local, 
nacional e internacional?  Lic. Noé Jacinto López Pérez. 

 
Con este sencillo y formidable pensamiento, lo invito estimado lector a descender 
del autobús de la lectura de tan maravillosas biografías que se han consignado en 
estas páginas de hombres y mujeres Comitecas que han marcado la diferencia con 
sus éxitos y desafíos  y que con su aporte a la sociedad en general, nos evidencian, 
nos demuestran, nos motivan y nos ratifican una y otra vez que cuando uno se 
propone y trabaja con esmero, todos y todas podemos llegar a la cima y ser 
personas de éxito. ¿Qué está haciendo usted para ser exitoso? 
 
Amable lector, en la presente obra se le han mostrado muchos ejemplos 
maravillosos de hombres y mujeres que han buscado de corazón puro y sincero el 
éxito, sus sueños, sus anhelos, sus ideales, su autorrealización que es imperecedera. 
Ellos trabajaron, lucharon, se sacrificaron mental y físicamente desde lo más 
profundo del alma. Su corazón floreció con la perseverancia y la fidelidad. De su 
boca fluye conocimiento y sabiduría. Lo que pensaron y hablaron, lo que hicieron 
y dejaron de hacer, su vida es un ideal para las generaciones que bien atrás.  
 
Ellos no buscaron el éxito con mediocridad, no temieron a las adversidades, no 
sucumbieron esfuerzo ante los desafíos y los contrastes que la vida les presentó a 
diario. Al contrario, se enfocaron en sus sueños, en las metas y objetivos que se 
trazaron, porque su mente fue tan suprema, que siempre pensaron en alto, 
soñaron en grande, siguen trabajando en grande, tal y como aparece en los logros 
alcanzados, sueños hechos realidad, aportes benéficos para la sociedad Comiteca y 
a nivel de país que han dejado y siguen dejando. Quien piensa en alto, sus resultados 
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son en grande, quien piensa en miniatura, también lo son sus resultados, el éxito se mide por 
lo grande o pequeño que se piensa ante la misma. No puedes alcanzar más de lo que 
deseas en la vida. Su decisión marca su éxito y felicidad de la vida. 
 
Estimado lector, note aquí la diferencia; o sea, cuál es el camino del éxito y la 
felicidad y cuál el camino del fracaso; el éxito implica entre otras cosas, caer varias 
veces, pero de todas levantarse y seguir adelante con los proyectos personales. No 
hay camino fácil, el camino fácil, es para el mediocre, es para el conformista, es 
para el “aguafiestas”, es para el que piensa en pequeño. Pero el camino, de estos 
hombres y mujeres que acabas de terminar de conocerlos a través de la lectura 
realizada de esta biografía, es el camino de lo difícil, pero no imposible, de lo complicado, 
pero no irrealizable, camino de grandes desafíos, pero no tropiezos para ser alcanzados. El 
camino de estas personas, es sobre todo: desafíos, problemas, retos, dificultades, 
amarguras, desalientos, caídas, tropiezos, desánimos, pero que con: pundonor, valentía, 
confianza, convicción, talento, dedicación, trabajo y esfuerzo, todo es posible, todo es 
realizable, lo que anhelas es alcanzable. Caes y te vuelves a levantar. 
 
En estas personas vemos la imagen del triunfo. Eso no es fácil, triunfo es sinónimo 
de perseverancia. Por lo general, todos desean alcanzar el éxito, la felicidad, el 
amor, pero, la diferencia de los fracasados y de los exitosos, es que los segundos, 
están dispuestos a dar el cien por el cien, con tal de alcanzar esos ideales. Los 
exitosos están dispuestos, a dar todo, no se reservan nada, no escatiman esfuerzos, 
no minimizan esfuerzo; al contrario, se enfocan, en la mente y se dedican a 
trabajar, a trabajar y a trabajar. El triunfo, implica llorar de desesperación, pero después 
de todo ese momento, cobrar fuerzas y con ímpetu, se sigue adelante hasta llegar al 
final del camino propuesto. Ser exitoso, es superar todos los desafíos. 
 
Estos personajes biografiadas, son el prototipo de personas que desean y actúan 
para lograr aquello que se llama éxito. No hay éxito sin acción. Por lo regular, todos 
más de alguna ocasión, les ha venido a la mente y la imaginación desear esto o 
aquello, pero, lamentablemente, sin llevarlo a la acción. Muchas personas no son 
exitosas, no porque no pudieron alcanzar lo que se habían propuesto, sino todo lo 
contrario, no alcanzaron su sueño, meta o ideal, porque nunca emprendieron  la 
búsqueda de todo aquello mediante la acción. Los grandes exitosos, no son 
aquellos que han tenido brillantes metas, sueños o retos mentales, sino, aquellos, 
que con acción, luchan día a día, en medio de adversidades y siguen sin bajar la 
guardia. Los exitosos, piensa así: querer es poder y poder es querer. 
 



Biografía de Grandes Profesionales Comitecos  

 

83 
 

Los biografiados en este documento, se enfrentaron a diversos problemas, tales 
como: sufrir de discriminación, por su condición racial, económico, cultural, 
idiomático y social; otros, por proceder de familias literalmente pobres, personas 
que viven en el área rural del municipio, y lejanas a las ciudades, otros de la 
orfandad de padres, lejanía de las aulas universitarias para poder seguir con los 
estudios, altos costos económicos de seguir el estudio, etc., pero, enfrente de estas 
situaciones adversas, estos personajes, jamás se rindieron, jamás bajaron la 
retaguardia, hicieron suyos este pensamiento: “El éxito en la vida consiste en seguir 
siempre adelante” (Samuel Johnson). Siguieron luchando enfrente de cada desafío. 
Y hoy son lo que son, por su esfuerzo, ímpetu, coraje, serenidad y consistencia 
personal. Cambiaron la realidad de la pobreza por una calidad de vida. 
 
Estimado lector, queda en usted, aplicar el ejemplo de estos profesionales en su 
vida y sobre todo a considerar este decálogo de aplicaciones que son el legado de 
aprendizajes que se deduce de estos connotados profesionales, destacados en 
nuestro medio y a nivel nacional e internacional, veámoslos: 
 
1) El exitoso sabe qué desea alcanzar, conoce sus metas, sus sueños, sus ideales, 

sus debilidades, pero aún así, no se preocupa por lo que otros piensan de él y 
de todo cuanto desea. “Para obtener éxito En el mundo , hay Que parecer loco y Ser 
sabio” (MONTESQUIEU) 

2) El exitoso, sabe que para triunfar a veces habrá que fracasar, pero no dejar de 
trabajar y perder de vista la meta al que se desea llegar. “El éxito es avanzar de 
fracaso en fracaso sin perder el entusiasmo” (WINSTON CHURCHILL) 

3) El exitoso, hace de las cosas pequeñas y ordinarias, cosas extraordinarias. 
“Para ser exitoso, no hay que hacer cosas extraordinarias , haz cosas ordinarias ex–
traordinariamente bien” (JIM ROHN) 

4) El exitoso sobre todo es precavido, calcula sus fortalezas, oportunidades, 
debilidades y amenazas. “El secreto del éxito consiste , antes que nada , en estar 
alerta” (HENRY FORD) 

5) El exitoso tenazmente es constante, puede caer, pero aún así, se pone de pie y 
sigue en pro de la excelencia de sus sueños. “El secreto del éxito es la constancia 
en los propósitos” (BENJAMIN DISRAELI) 

6) El exitoso es una persona altamente disciplinado, no le da lugar al ocio, al 
libertinaje y a la inseguridad. “La disciplina es la parte más importante del éxito” 
(TRUMAN CAPOTE) 

7) El exitoso vive para servir y no para servirse: “Quien no vive para servir , no sirve 
para vivir” (Anónimo): 
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8) El exitoso sabe lo que quiere, no actúa con inercia o por accidente. Él sabe lo 
que quiere y sabe cómo lo va a alcanzar y está dispuesto a dar el todo por 
alcanzarlo. “Bienaventurados los que saben lo que quieren porque son los únicos que 
sabrán cuándo habrán llegado” (MIGUEL ANGEL CORNEJO) 

9) El exitoso es una persona que cree en la preparación permanente, no deja de 
aprender y se auto-educar siempre. “El sentido del éxito en la vida de un hombre 
está en prepararse para aprovechar la ocasión cuando se presente” (BENJAMIN 
DISRAELI) 

10) El exitoso es agradecido con Dios, fuente de todo cuanto se posee. “Dios mío, 
me lo has dado todo. Dame una cosa todavía: un corazón agradecido” (PHIL 
BOSMANS) 

 
Por último, para sintetizar lo que se ha dicho en este epílogo, quiero compartir 
con usted amado lector, el siguiente artículo, extractado del libro llamado 
“Recopilación 90 Artículos” (Cruz, Camilo, s/f., p. 69), titulado: 
 
La Mañanitis: el Síndrome del Mañana, Mañana, Mañana: 
Uno de los peores enemigos del Éxito es lo que yo llamo, “la mañanitis”. Este es el 
eterno mal de dejar todo para mañana. Mañana, mañana, mañana. Llámalo 
pereza, procastinación, dilación, o como quieras llamarlo. 
 
Es posponer las cosas para más tarde para evitar hacer aquello que sabemos que 
debe hacerse, con la esperanza de que de alguna manera, si lo evitamos lo 
suficiente, eventualmente se hará por si solo o alguien más lo hará por nosotros. 
Las personas que sufren de mañanitis operan bajo la siguiente premisa: “Nunca 
hagas hoy lo que puedes dejar para mañana”. 
 
Por alguna razón, se llegan a convencer de que el día de mañana presenta mejores 
perspectivas para llevar a cabo algo, cuando la verdadera razón, en la mayoría de 
los casos en su falta de resolución para lidiar con la situación que tienen frente a 
ellos. Y mañana se convierte en el sábado, y el sábado en la próxima semana, y la 
próxima semana en el mes que viene... y así se va pasando el tiempo. Y de repente, 
el posponer estas decisiones comienza a crear peores problemas. 
 
Mañana pago este recibo, la próxima semana le hago la reparación al auto, el 
próximo mes voy al doctor. Y muchas veces las consecuencias son catastróficas. La 
mañanitis nos roba nuestros tiempos minuto a minuto. 
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Entonces, recuerda que hoy tenemos más tiempo del que tendremos mañana. Y 
ese solo factor hace el día de hoy muy importante, porque mañana, el día de hoy, 
será simplemente el recuerdo de un tiempo bien invertido, o el recuerdo de un 
tiempo perdido. La buena noticia es que, el poder hacer de este día un día 
glorioso e inolvidable, está en tus manos. 
 
Recuerdo que algunos de mis estudiantes en la universidad sufrían de mañanitis y 
cuando les preguntaba por qué no hacían sus asignaciones con prontitud me 
decían: “No, doctor Cruz, no es que esté pereceando, lo que sucede es que yo 
trabajo mejor bajo presión.” Pero tú y yo sabemos que nadie trabaja mejor bajo 
presión. Lo que realmente sucede es que terminas por hacer lo mejor que puedes 
dadas las circunstancias. Pero eso no quiere decir que has hecho lo mejor de lo 
que eras capaz de hacer. 
 
Entonces, haz ya mismo lo que sabes que tienes que hacer. Conviértete en el tipo 
de personas que actúa con prontitud. Si deseas desterrar este mal de tu vida te 
sugiero el siguiente plan: 
Evalúa en qué áreas de tu vida tiendes a posponer la acción. ¿Es en tu trabajo, en la 
familia o quizás en cosas que afectan tu salud? 
Identifica por qué tiendes a posponer lo que sabes que tienes que hacer. 
Desarrolla una estrategia de cómo vas a responder a esta tendencia de ahora en adelante. 
 
---Cuántas personas, no son exitosos y felices, por postergar sus sueños, muchos, 
solo piensan mentalmente lo que desean alcanzar, pero se quedan con el 
planeamiento nada más. Por ello, la desilusión, muchas veces llega a la vida, por 
no lograr todo aquello que tanto se desea, no porque sea difícil o imposible, sino, 
porque nunca se acciona en la búsqueda de esos sueños. Yo, desconozco que 
barreras le están impidiendo emprender la búsqueda de sus sueños. Ignoro, 
porqué no ha alcanzado aquello que tanto anhela su corazón. Pero, está a tiempo, 
hoy es para luchar, hoy es para sobresalir, hoy es para trabajar por sus sueños, el 
mañana es hoy, el futuro es hoy, porque lo que deseaba ayer, hoy lo está 
alcanzando. ¡Empiece a trabajar por sus sueños hoy, no deje para mañana lo que puede 
hacer hoy!. Quizás el mañana nunca llegue. Hoy es para marcar la diferencia. FIN. 
 

Lic. Noé Jacinto López Pérez 
Email: noelopez375@gmail.com 

Noviembre de 2016.- 
Sígueme en facebook: Noé López (IgledeDios).
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